REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL SOROCA
CONSILIUL MUNICIPAL SOROCA

PECITYBAUKA MOAIOBA
COPOKCKE/II‘/JI PAMOH
MYHMIIMITAABHBIM COBET COPOKA

Proiect
DECIZIE nr.

din 2023

Cu privire la aprobarea bugetului
Primariei mun. Soroca pe anul 2024
(in prima lectura).

In temeiul art. 14 (2) ¢) si n) al Legii nr. 436/2006 privind administratia
publicd locald, in conformitate cu prevederile Legii finantelor publice si
responsabilitatii bugetar-fiscale nr. 181/2014, si tinand cont de Legea nr. 397/2003
privind FPL si prevederile Codului Fiscal nr. 1163/1997, Setul metodologic privind
elaborarea, aprobarea bugetului, aprobat prin Ordinul Ministerului Finantelor nr.
209/2005, precum si de Circulara Ministerului Finantelor nr. 06/2-07/73 din
28.08.2023, Consiliul municipal DECIDE:

1. Se aproba bugetul Primariei mun. Soroca pe anul 2024 (in prima lectura) la
venituri in suma de 112003,1 mii lei si la cheltuieli 117503,1 mii lei, cu un sold
bugetar (deficit) de 5500,0 mii lei, care va fi acoperit din contul soldului disponibil la
data de 01.01.2024.

2. Prezenta decizie se aduce la cunostintd publicd si intrd in vigoare la data
includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale.

PRESEDINTELE SEDINTEI

SECRETARUL C/M MARCEL BUSAN

Elaborat:
Gh. Minascurtd, viceprimar

Coordonat:
L. Pilipetchi, primar

Avizat:
M. Busan, secretarul C/m

N. Lesan, specialist principal



publice si responsabilitatii

Nota explicativa

Soroca pe anul 2024” (in prima lecturi)

la proiectul de decizie ,,Cu privire la aprobarea bugetului Primariei mun.

Elaborarea acestui proiect de decizie s-a efectuat in baza prevederilor
legislatiei in vigoare (Legea nr. 436/2006, Legea nr. 181/2014 privind finantele
bugetar-fiscale, Legea nr. 847/1996 privind sistemul
bugetar si procesul bugetar si tindnd cont de Legea nr. 397/2003 privind FPL si
prevederile Codului Fiscal nr. 1163/1997, Setul metodologic privind elaborarea,
aprobarea bugetului, aprobat prin Ordinul Ministerului Finantelor nr. 209/2005,
precum si de Circulara Ministerului Finantelor nr. 06/2-07/73 din 28.08.2023 pe anul
2024 si a estimarilor pe anii 2025, 2026.
Cotele taxelor locale se propun a fi modificate.

Partea veniturilor propusa in suma de 112003,1 mii lei este formata din:

Nr.
d/o

Veniturile

Cod

Executat
2021

Executat
2022

Executat
2023

Proiect
2024

Estimat
2025

Estimat
2026

Impozit pe
venit retinut
din salariu

111110

21330,0

27822,4

30000,0

36000,0

36000,0

36500,0

Impozit pe
venit PF spre
plata achitat

111121

340,0

632,5

900,0

900,0

900,0

900,0

Impozit pe
venit a
persoanelor
fizice ce
desfasoara
activitati
independente
in domeniul
comertului

111124

85,0

138,5

90,0

100,0

100,0

100,0

Impozit pe
venit din
activitatea in
regim de taxi

111125

12,2

10,6

10,0

13,0

13,0

13,0

Impozit pe
venit de la
predarea in
posesie a
proprietatii
imobile

111130

23,5

78,5

50,0

50,0

50,0

50,0

Impozit
funciar al
persoanelor
fizice
inregistrate n
calitate de
intreprinzétor

113161

12,0

51,8

46,5




Impozit pe
bunuri
imobiliare
persoane
juridice

113210

200,0

129,3

150,0

180,0

180,0

180,0

Impozit pe
bunuri
imobiliare
persoane fizice

113220

2,2

2,2

2,0

2,0

2,0

2,0

Impozit pe
bunuri imobile
achitat de catre
persoane
juridice in
calitate de
intreprinzétor

113230

930,0

1032,5

1030,0

1000,0

1000,0

1000,0

10.

Impozit pe
bunurile
imobile achitat
de catre
persoane fizice

113240

1100,0

2127,6

2200,0

2200,0

2200,0

2200,0

11.

Impozit pe
proprietate
incasat de la
nivelul |

113313

4,2

10,0

10,0

10,0

10,0

12.

Taxa de piata

114411

500,0

982,4

980,0

1000,0

1000,0

1000,0

13.

Taxa pentru
amenajarea
teritoriului

114412

650,0

924,3

930,0

1150,0

1150,0

1150,0

14.

Taxa de
prestare
servicii de
transport

114413

90,0

12,7

70,0

270,0

270,0

270,0

15.

Taxa de
plasare a
publicitatii

114414

8,6

-1,6

16.

Taxa
dispozitive
publicitare

114415

290,0

673,4

675,0

700,0

700,0

700,0

17.

Taxa pentru
parcare

114416

16,0

21,6

22,0

22,0

22,0

22,0

18.

Taxa pentru
unitati
comerciale

114418

2810,3

3792,4

3800,0

4500,0

4500,0

4500,0

19.

Taxa pentru
cazare

114421

50,0

62,0

62,0

60,0

60,0

60,0

20.

Taxa pentru
simbolica
locala

114423

2,0

3,5

2,0

5,0

5,0

5,0

21.

Granturi
primite de la
guvernele altor

131123




state

22.

Taxa pentru
loterii si
licitatii

142211

15,0

79,4

50,0

50,0

50,0

50,0

23.

Taxa pentru
patenta

114522

840,0

7711

300,0

20,0

20,0

20,0

24.

Arenda
terenurilor
neagricole

141533

100,0

7711

540,0

600,0

600,0

600,0

25.

Dobanzi
achitate pentru
imprumut
acordat BERD

141143

69,2

110,0

127,4

350,5

184,5

161,7

26.

Defalcari de la
profit

141233

13,7

13,7

13,7

13,7

217.

Revedenta din
concesionarea
activelor de
nivel |

141543

5,0

2,4

440,0

439,8

439,8

439,8

28.

Plata pentru
certificate de
urbanism

142215

12,0

17,1

17,0

17,5

17,5

17,5

29.

Amenzi

143130

30.

Donatii
voluntare
pentru
cheltuieli
curente

144114

193,30

31.

Alte venituri

145142

0

24,5

0

0

0

32.

TSDS
gradinite
(destinatie
speciald)

191211

27766,9

35094,2

39902,0

40212,3

40212,3

40212,3

33.

TDS scoala
sportiva
(destinatie
speciald)

191213

2276,7

2819,3

3168,7

3172,7

3172,7

31727

34.

TDG generala

191231

4113,8

37415

45422

5578,0

5887,0

6596,0

35.

Transfer
pentru
(Mediator
comunitar)

191212

105,7

179,1

271,4

271,3

271,3

271,3

36.

Mijloace
colectate (plata
parinteasca si
alte plati din
serviciile
acordate)

142310

1500,0

3131,9

3580,0

3684,0

3700,0

3700,0

37.

Biblioteca
inclusiv

34,8

30,0

30,0

30,0

30,0

Total venituri
colectate

3166,8

3610,0

3714,0

3730,0

3730,0




38. | Transferuri 193410 15,1 178,7 185,0 0 0 0
curente primite
cu destinatie
speciald de la
nivelul 11

39. | Transferuri 191216 | 42479 | 9204,9 9332,1 9841,1 | 10158,5| 10370,2
pentru

infrastructura
drumurilor

40. | Transferuri 191220 1635,0 - - - -
pentru

reparatii
capitale

41. | Alte 191239 - 438,0 - - -
transferuri cu
destinatie
generala

42. | Surse atrase in | 191420 100,0 1231,8
proiecte

Total: 71156,7 | 94989,7 | 109933,4 | 112003,1 | 113463,5 | 114361,4

Defalcarile de la impozitul de venit din salariu au fost stabilite pentru mun.
Soroca in marime de 50 %, dar luand in consideratie majorarea valorii de referinta
prin legea bugetului de stat pentru anul 2024 si deschiderea a circa 700 locuri de
munca noi de catre un agent economic din domeniul constructiei infrastructurii
rutiere, se propune o majorare considerabila a planului (circa 6000,0 mii lei). De
asemenea se planifica deschiderea intreprinderilor noi pe teritoriul Subzonei Soroca
ZEL ,,Ungheni — Business”, cu crearea a circa 150 locuri noi de munca.

Impozitul pe bunurile imobiliare achitate de persoane fizice — cetateni, se
planifica a fi colectat in suma de circa 2200,0 mii lei, la nivelul anului curent.

In urma majoririlor la taxa pentru unititile comerciale si prestiri servicii taxa
se preconizeaza a fi incasata la nivel de 4500,0 mii lei sau cu 700,0 mii lei mai mult
decat in anul curent.

Taxa pentru prestarea serviciilor de transport urban se va majora cu circa 800,0
mii lei Tn urma majorarii de la 100 lei la 250 si respectiv 300 lei lunar pentru o unitate
de transport urban.

Dinamica veniturilor de la taxa pentru patenta de intreprinzator este diminuata
cu 280,0 mii lei, din cauza neeliberarii noilor patente pentru activitatea comerciala
de la 01.07.2023. Se planifica venituri din aceasta taxa in marime de 20,0 mii lei de la
unele tipuri de servicii prestate In baza patentei.

Sumele planificate pentru transferuri au fost aduse la cunostintd de catre
Ministerul Finante prin circulara nr. 06/2-07/73 din 28.08.2023. Astfel de la Bugetul
de Stat suma totala a transferurilor constituie 59075,4 mii lei, din care cu destinatie
speciala 53407,4 mii lei si cu destinatie generala respectiv 5578,0 mii lei.

Respectand aceste prevederi legale se propune stabilirea partii de venituri la
nivelul sumei estimative a partii de cheltuieli 112003,1 mii lei.

Ghenadie Minascurta, viceprimar



Nota informativa
la proiectul de decizie ,,Cu privire la aprobarea bugetului Primariei mun. Soroca pentru anul
2024 (1 lectura)”

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Primaria mun. Soroca, Ghenadie Minascurta, viceprimar.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile urmarite:

Proiectul de decizie a fost elaborat intru executarea cerintelor art. 24, 47, 55 (1) din Legea 181 din
25.07.2014, care prevede prezentarea proiectului de buget spre aprobare la Consiliul municipal,
Circularei Ministerului Finantelor nr. 06/2-07/73 din 28.08.2023. Prin aprobarea bugetului pana la
finele anului se va permite activitatea in ritm normal a tuturor institutiilor si folosirea surselor
planificate 1n limita alocatiilor pentru anul financiar 2024.

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop armonizarea legislatiei
nationale cu legislatia Uniunii Europene:

Nu este necesard o armonizare cu legislatia UE.

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Se propune spre aprobare bugetul Primariei mun. Soroca la venituri 112003,1 mii lei si cheltuieli in
suma de 117503,1 mii lei. Soldul bugetar negativ (deficit) in suma de 5500,0 mii lei va fi acoperit
din contul mijloacelor bugetare ramase in cont la data de 01.01.2024. Partea veniturilor a fost
calculatda in baza prevederilor expuse in circulara MF cu respectarea limitelor de transferuri
interbugetare.

Cotele unor taxe locale vor fi modificate conform anexelor la decizia ,,Cu privire la aprobarea
bugetului Primdriei mun. Soroca (in lectura a doua).

5. Fundamentarea economico-financiara:

Necesitatile institutiilor sunt mult mai mari, dar sau prevazut sursele necesare pentru cheltuielile
strict necesare reiesind din rapoartele anilor precedenti si tinand cont de suma transferurilor
acordate de la Bugetul de Stat.

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Proiectul de decizie este intocmit in corespundere cu prevederile Legii nr. 436/2006, Legii
finantelor publice si responsabilitatii bugetar-fiscale nr. 181/2014, Legea nr. 847/1996 privind
sistemul bugetar si procesul bugetar si tinand cont de Legea nr. 397/2003 privind FPL si prevederile
Codului Fiscal nr. 1163/1997, Setul metodologic privind eclaborarea de catre autoritatile
administratiei publice locale a proiectelor de buget pe anul 2022 si a estimarilor pe anii 2023, 2024,
precum si a Circularei Ministerului Finantelor nr. 06/2-07/73 din 28.08.2023.

7. Avizarea si consultarea publicd a proiectului:

Anuntul despre initierea proiectului de decizie se publica pe site-ul oficial al Primariei Municipiului
Soroca www.primsoroca.md; inclusiv se transmite pentru consultare consilierilor municipali,
inclusiv si altor par{i cointeresate din mun. Soroca. Recomandarile partilor interesate, cu privire la
elaborarea proiectului mentionat, pot fi expediate In adresa Primariei mun. Soroca:

- Direct la sediul pe str. Stefan cel Mare, 5, MD-3000, mun. Soroca;
Sau prin posta electronica msoroca@mtc.md.
In rezultatul audierilor publice desfasurate la 20.11.2023 propuneri n-au fost.

8. Constatdrile expertizei anticoruptie

Nu e cazul

9. Constatarile expertizei de compatibilitate

Nu e cazul

10. Constatarile expertizei juridice:

Corespunde cerintelor prevederilor legale.

11. Constatdrile altor expertize

Nu e cazul.

Ghenadie Minascurta, viceprimar



http://www.primsoroca.md/
mailto:msoroca@mtc.md

REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL SOROCA
CONSILIUL MUNICIPAL SOROCA

PECITYBAUKA MOAIOBA
COPOKCKUM PAVIOH

MYHMLIUTIAABHBIA COBET COPOKA

Proiect

DECIZIE nr.
din“___” 2023

Cu privire la aprobarea bugetului
Primariei mun. Soroca pentru anul 2024
(lectura a doua)

Examinand proiectele bugetului local in a doua lecturd, in temeiul art. 14 (2) b)
a Legii nr. 436/2006 privind administratia publicd locald, in conformitate cu
prevederile art. 24, 47, 55 din Legea finantelor publice si responsabilitdtii bugetar-
fiscale nr. 181/2014, art. 21 din Legea nr. 397/2003 privind finantele publice locale,
cu modificarile operate prin Legea nr. 267/2013, Legii nr. 435/2007 privind
descentralizarea administrativa, circulara Ministerului Finantelor nr. 06/2-07/73 din
28.08.2023, Consiliul municipal DECIDE:

1. Se aproba bugetul Primdriei mun. Soroca pe anul 2024 la venituri in suma de
112003,1 mii lei si la cheltuieli 117503,1 mii lei, cu un sol bugetar negativ (deficit)
de 5500,0 mii lei, care va fi acoperit din contul soldului disponibil la inceputul anului
2024.

2. Se aproba:

2.1. Sinteza indicatorilor generali ai bugetului primariei: venituri, cheltuieli,
inclusiv cheltuielile de personal, soldul bugetului si surse de finantare se prezinta in
anexanr. 1.

2.2. Sinteza veniturilor bugetului local, conform anexei nr. 2;

2.3. Resursele si cheltuielile bugetului local conform clasificatiei functionale si
pe programe, anexa nr. 3;

2.4. Tipurile si1 cotele impozitelor si taxelor locale ce vor fi incasate in bugetul
Primariei mun. Soroca conform anexei nr. 4;

2.5. Nomenclatorul tarifelor pentru prestarea serviciilor contra plata de catre
institutiile publice finantate de la bugetul local, conform anexei nr. 5;

2.6. Plafonul datoriei bugetului local si plafonul garantiilor acordate de
Consiliul local, conform anexei nr. 6;

2.7. Efectivul-limita de personal pentru institutiile finantate de la bugetul local,
conform anexei nr. 7,

2.8. Cuantumul fondului de rezerva a bugetului local, in suma de 900 mii lei;
2.9. Regulamentul privind constituirea fondului de rezerva al Consiliului
municipal Soroca si utilizarea mijloacelor acestuia;



3. Se imputerniceste primarul mun. Soroca sa repartizeze limitele de alocatii
bugetare si sa efectueze cheltuielile bugetare aprobate conform clasificatiei bugetare
si dupa caz, intre institutiile din subordinea Primariei.

4. Prezenta decizie se aduce la cunostintd publicd si intrd in vigoare la data
includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale.

PRESEDINTELE SEDINTEI

SECRETARUL C/M MARCEL BUSAN

Elaborat:
G. Mindscurta, viceprimar

Coordonat:
L. Pilipetchi, primar

Avizat:
M. Busan, secretarul C/m

N. Lesan, specialist principal



Anexanr. 1
la decizia C/m
nr. din

Indicatorii generali si sursele de finantare ale bugetului Primariei
mun. Soroca pentru anul 2024

Denumirea Cod Eco | Suma, mii lei

I. VENITURI, total 1 112003,1
Inclusiv:

- transferuri de la bugetul de stat 59075,4
Il. CHELTUIELLI, total 2+3 117503,1
Inclusiv: Cheltuieli curente, total 117503,1
Transferuri acordate intre bugetele locale -
Transferuri capitale, in total -
I11. SOLD BUGETAR 1-2+3
IV. SURSELE DE FINANTARE, total 4+5+9
Inclusiv: conform clasificatiei economice (k3) 415
Rambursarea imprumuturilor recreditate institutiilor | 471320 2204,9
nefinanciare
Imprumuturi recreditate intre bugetul de stat si 563120 -2644,7
bugetele locale
Sold mijloace banesti la inceputul perioadei a. 2024 910 5500,0
Sold mijloace banesti la sfarsitul perioadei 930

Secretarul C/m Soroca Marcel BUSAN




Anexa nr.2
la decizia C/m
nr. __ din__

Componenta veniturilor bugetului Primariei mun. Soroca pentru anul 2024

Cod
Denumirea Eco | Suma, mii lei
(k4)
Venituri total: inclusiv 112003,1
Impozit pe venitul persoanelor fizice 1111 37063,0
Impozitul funciar 1131 0
Impozitul pe bunurile imobiliare 1132 3382,0
Impozitul privat 1133 10,0
Taxe pentru servicii specifice 1144 7707,0
Taxe si plati pentru utilizarea marfurilor si pentru
practicarea unor genuri de activitate (patenta) 1145 20,0
Defalcari de la venit 1412 13,7
Renta si arenda terenurilor 1415 1039,8
Certificate de urbanism, loterii 1422 67,5
Comercializarea marfurilor si serviciilor de catre
institutiile bugetare 1423 3714,0
Donatii voluntare interne pentru institutiile bugetare 1441 0
Alte venituri incasate 1451 0
Transferuri primite de la bugetul de stat, inclusiv: 1912 59075,4
- cu destinatie speciala 534974
- cu destinatie generala 5578,0
Transferuri primite de la bugetul local de nivelul II s1
bugetul local de nivelul | 133410 0
Transferuri capitale primite de la bugetul de stat la bugetul
local nivelul I (proiect FNDRLLS334 (297) 191420 0
Dobanda de la creditul acordat (BERD)
care vor fi transferate de la SA ,, Regia Apa-Canal
Soroca’” la Primarie si de la Primarie la Ministerul
Finantelor 1411 350,5
Rambursarea imprumuturilor recreditate institutiilor
nefinanciare 4713 2204,9
Imprumuturi recreditate intre bugetul de stat si bugetul
local 5631 -2644,7
Secretarul Consiliului municipal Marcel BUSAN




Resursele si cheltuielile bugetului Primariei mun. Soroca

Anexa nr.3
la decizia C/m
nr.

din

conform clasificatiei functionale si pe program pentru anul 2024

Denumirea Cod Surr:gi, mit

Cheltuieli recurente, in total 117503,1

inclusiv cheltuieli de personal

Investitii capitale, in total
Servicii de stat cu destinatie generala 01 11717,3

Resurse, total

Resurse generale 1
Resurse colectate de autoritati/institutii bugetare 2
Dobinda de la credit (BERD)

Cheltuieli, total 117173
Exercitarea guvernarii 0301 8880,0
Centrul CISC (chiseul unic) 00009 636,8
Datorii interne BERD 1703 350,5
Gestionarea fondurilor de rezerva 0802 900,0
Administrarea patrimoniului de stat 5009 0
Centrul de Dezvoltare Locala i Regionala din mun. Soroca 0133 950,0
Protectia civild si apdrarea impotriva incendiilor 3 898,7
Resurse, total 3 898,7
Resurse generale 1
Cheltuieli, total
Protectia civila si apararea impotriva incendiilor 3702 898,7
Servicii in domeniul economiei 04 9841,1

Resurse, total

Resurse generale (transferuri) 1
Cheltuieli, total:

Dezvoltarea drumurilor 6402 9841,1
Gospodairia de locuinte §i gospodiria serviciilor comunale 06 29158,4
Resurse, total 29158 /4
Resurse generale
(inclusiv transferuri - 5578,0 mii lei) 1 291584

5




Cheltuieli, total

Dezvoltarea gospodariei de locuinte §i serviciilor comunale | 7502 20658,4
Contributia ZEL - proiecte 7503 3000,0
Huminarea stradala 7505 2500,0
Culturd, sport, tineret, culte si odihna 08 8490,0
Resurse, total
Resurse generale (inclusiv transferuri cu destinatie
speciala 3172,7 mii lei) 1 8460,0
Resurse colectate de autoritati/institutii bugetare 2 30,0
Cheltuieli, total 8 8490,0
Dezvoltarea culturii 8502 3356,6
Sport 8602 3454,0
Tineret 8603 250,0
Tabara ,,La Dumbrava” 8605 200,0
Stadionul municipal 8602/355 257,0
Activitatea culturala” 00224 925.,4
Centrul ,,Acasa” 8603 47.0
fnvd;dmdnt 09 55546,3
Resurse, total
Resurse generale (inclusiv cu destinatie speciala —
40212,3 mii lei) 1 52862,3
Resurse colectate de autoritati/institutii bugetare 2 3684,0
Cheltuieli, total 55546,3
Educatie timpurie 8802 55546,3
Protectia socialdi 10 1851,3
Resurse, total
Resurse generale
1 0
Resurse colectate de autoritati/institutii bugetare 2 1666,3
Cheltuieli, total 1851,3
Asistenta sociald a persoanelor (nou nascuti) 9006 0
Protectie sociala (cantine sociale, servicii stomatologice,
ajutoare banesti) 9019 935,2
Asistenta sociala a persoanelor cu necesitati speciale
(Centrul ,, Revenire”) 9012 644,8
Mediatorul comunitar 9019 271,3

Secretarul consiliului Marcel BUSAN




Anexa nr.4
la decizia C/m
nr. din 2023

Tipurile impozitelor si taxelor locale,
ce urmeaza a fi incasate in bugetul local in anul 2024

Nr.

d/0 Obiectele impunerii Cotele concrete
Cotele concrete la impozitul pe bunurile imobiliare
I Pentru bunurile imobiliare evaluate de catre organele cadastrale in scopul
impozitarii
(conform art. 280 din titlul VI al Codului fiscal)
Bunurile imobiliare, inclusiv:
0,10 % din baza
1 cu destinatie locativa (apartamente si case de locuit impozabila a
' individuale, terenuri aferente acestor bunuri); bunurilor
imobiliare
0,3 % din baza
: : . im ila
2. garajele si terenurile pe care acestea sunt amplasate; poza‘t_) aa
’ bunurilor
imobiliare
0,2 % din baza
loturile Intovarasirilor pomicole cu sau fard constructii 1mpozal_)11a e
3. bunurilor
amplasate pe ele. : .
imobiliare
0,1% din baza
: . . im ila
4, terenurile agricole cu constructii amplasate pe ele P ozal_) ad
bunurilor
imobiliare
Bunurile imobiliare cu alta destinatie decat cea locativa sau | 0,3 % din baza
5 agricold, inclusiv, except@nd garajele si terenurile pe care impozabila a
" | acestea sunt amplasate si loturile intovarasirilor pomicole cu bunurilor
sau fara constructii amplasate pe ele. imobiliare
Cotele concrete la impozitul funciar
T pentru terenurile neevaluate de catre organele cadastrale In scopul impozitarii
(conform Anexei nr.1 la Legea pentru punerea in aplicare a titlului VI din Codul
fiscal nr.1056 din 16.06.2000)
Terenurile cu destinatie agricola: 1,5 lei pentru 1
6. grad-hectar

1) Toate terenurile, alte decat cele destinate fanetelor si

pasunilor: 110 lei p-ul ha
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a) Care au indici cadastrali
b) Care nu au indici cadastrali

2) Terenurile destinate fanetelor si pasunilor: 0,75 lei p-u
a) Care au indici cadastrali 1 grad-hectar
b) Care nu au indici cadastrali 55leip-ulha
3) Terenurile ocupate de obiecte acvatice (iazuri, lacuri, 115 lei p-u 1 ha

etc.)

suprafatd acvatica

Terenurile din intravilan, inclusiv:

1) Terenurile pe care sunt amplasate fondul de locuinte,
loturi de pe langa domiciliu (inclusiv terenurile atribuite
de catre autoritatile publice locale ca loturi de pe langa
domiciliu si distribuite 1n extravilan, din cauza
isuficientei de terenuri in intravilan) in localitétile
rurale;

1 leu pentru 100
m2

& 2) Terenurile atribuite de catre autoritatea administratiei
pybl!ce . Ioc:':\Ie ca |O.'[UI’I dg pe Iangg dom1<_:1hu i 4 lei pentru 100
distribuite in extravilan din cauza insuficientei de M2
terenuri 1n intravilan, neevaluate de catre organele
cadastrale teritoriale conform valorii estimate. (Gradini);

3) Terenu?lle destinate mt{eprlnderllor agricole, alte 10 lei pentru 100
terenuri neevaluate de catre organele cadastrale m2
teritoriale conform valorii estimate.

Terenurile din extravilan, inclusiv:

1) ter§nurlle Ppe care sunt an.lplasateﬂcladlrl s cqn§tfqggll, 350 lei pentru 1
carierele si pamanturile distruse in urma activitatii de hectar
3 productie , neevaluate de organele cadastrale
' teritoriale conform valorii estimate;
2) Terenurile altele decat cele specificate la alin. 1), lei 1
neevaluate de citre organele cadastrale teritoriale 70 ehl pentru
.. . ectar
conform valorii estimate.
Cotele concrete la impozitul pe bunurile imobiliare
Pentru cladirile, constructiile, casele de locuit individuale, apartamentele si alte
incaperi izolate, inclusiv cele aflate la o etapd de finisare a costructiei de 50% si
I mai mult, ramase nefinisate timp de 3 .ani dupa inceputul lucrarilor de
constructie,
neevaluate de citre organele cadastrale in scopul impozitarii
(conform Anexei 2 la Legea pentru punerea in aplicare a titlului VI din Codul
fiscal nr.1056 din 16.06.2000)
Pentru cladirile si constructiile cu destinatie agricola, precum 0,1 % din
si pe alte bunuri imobiliare neevaluate de catre organele | valoarea contabila
9. cadastrale teritoriale conform valorii estimate, cu exceptia a bunurilor
celor prevazute 1n pct.10 si pct.11, inclusiv: imobiliare pe

a) pentru persoanele juridice si fizice care desfasoara

perioada fiscald
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activitate de intreprinzator; 0.1 % din costul
b) pentru persoanele fizice, altele decat cele specificate la _bunu_rl_lor
: imobiliare
lit. a).
Pentru bunurile imobiliare cu exceptia celor prevazute in pct. 0,3 % din
9 si pct. 11, inclusiv: valoarea contabila
a) pentru persoanele juridice si fizice care desfasoara a bunurilor
activitate de intreprinzator; imobiliare pe
perioada fiscala
10. b) persoanele fizice, altele decat cele specificate la lit. a). | 0,3% la sutd din
costul bunurilor
imobiliare
0,1 %din costul
bunurilor
imobiliare

Nota : In cazurile in care suprcdzfafa totala a locuintelor si a constructiilor principale

ale persoanelor fizice care nu desfasoara activitate de intreprinzator, inregistrate cu

drept de proprietate, depdgefste 100 m 2 inclusiv, cotele concrete stabilite ale

impozitului pe bunurile imobiliare se majoreaza in functie de suprafata totala, dupa

cum urmeaza: _ _ _

- de la 100 la 150 m 2 inclusiv — de 1,5 ori;

- de la 150 la 200 m 2 inclusiv — de 2 ori;,

- de la 200 la 300 m 2 inclusiv — de 10 ori;

- peste 300 m 2 — de 15 ori. _
onstructie principala — construczzie inregistrata cu drept de proprietate a persoanel

fizice, care are destinatie de locuinta si nu este antrenata in activitatea de

intreprinzator.

Anexa:

Valoarea (cqstul]) bunurilor imobiliare cu destinatie locativa (apartamente §i case de
locuit individuale, terenuri aferente acestor bunuri) din municipii, inclusiv din
localitatile aflate in componenta acestora, din orase si sate (comune),valoare (cost)
in limitele careia se acorda scutire la plata impozitului pe bunurile imobiliare
conform art.283 alin.(2!)

Nr. | Denumirea iunitatilor administrativ - | Limita valorii bunurilor imobiliare
cr. teritoriale scutite de impozitul pe bunurile
imobiliare, lei
1 2 3
1. Municipiul Soroca 82000
Secretarul C/M Marcel Busan




Cotele impozitelor si taxelor locale stabilite pe teritoriul or. Soroca pentru anul

2024
Nr Denumirea Capit. Baza impozabila a obiectului Aprobat
dr. | impozituluisi | sicodul impunerii pentru 2024
taxei
1. | Taxa p_entru 114412 Numéml medig scriptic trimestrial 200.0 lei anual
amenajarea al salariatilor si: pentru fiecare
teritoriului -in cazul intreprinderilor angajat si/sau
individuale s1 gospodariilor fondator al
taranesti — fondatorul intreprinderii
intreprinderii individuale, individuale,
fondatoru.I. si membrii. Ir)nrgrcnu;ﬂ iSI
gospodariilor taranesti; acesteia
- in cazul persoanelor care 200,0 lei anual
desfasoara activitate profesionala | Pentru fiecare
in sectorul justitiei — numarul de | Peoanace
- . desfasoara
persoane abilitate prin lege pentru | .\ itate
desfasurarea activitatii profesionali in
profesionale 1n sectorul justitiei sectorul justitiei
2. | Taxade plasare | 114414 | Venitul din vanzari ale serviciilor | 10 %
(amplasare) a de plasare si/sau difuzare a
publicitatii anunturilor publicitare prin
(reclamei) (cu intermediul serviciilor
exceptia celei cinematografice, video, TV,
amplasate internet, radio, presei periodice,
integral in zona prin retelele telefonice,
de protectiec a telegrafice, telex, prin mijlocele
drumurilor din de transport, prin alte mijloace,
afara (cu exceptia TV, internetului,
perimetrului radioului, presei periodice,
localitdtilor) tipdriturilor).
3. | Taxade 114423 | Venitul din vanzari a produselor | 0,2 %
aplicare a fabricate carora li se aplica
simbolicii simbolica locala
locale
4, Taxa pentru 114411 | Venitul din vanzari a serviciilor 7,5 %
cazare de cazare prestate de structurile cu
functii de cazare
5. | Taxade 1144 Venituri din vanzari ale bunurilor | 0,1 % din
organizare a declarate la licitatie sau valoarea | valoarea
licitatiilor si biletelor de loterie emise bunurilor
loteriilor pe declarate

teritoriul APL
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6. | Taxa pentru 114415 | Suprafata (fetelor) dispozitivului | 1000 lei anual
dispozitive publicitar pentru fiecare
publicitare m?

7. Taxa pentru 114423 | Pentru unitatile de transport pe
prestarea rutele urbane, inclusiv:
serviciilor de - rutelenr. 1 sinr. 7 300 lei/lunar
transport auto - rutelenr. 2/4, nr. 3, nr. 5, 250 lei/lunar
de calatori pe nr.9
teritoriul - pentru o unitate de transport | 200 lei/lunar
orasului regim TAXI

8. | Taxa pentru 114416 | Suprafata parcarii 15 lei anual
parcare pentru fiecare

m2

Q. Taxa de piata | 114411 | Suprafata terenului pietei si a

cladirilor, constructiilor a caror
stramutare este imposibila fara
cauzarea de prejudicii destinatiei
lor:
- pani la 10000 m? 50 lei anual
pentru 1 m?
- mai mult de 10000 m? 45 lei anual
pentru 1 m?

10. | Taxa pentru 114418 | Unitatile de comert si/sau de
unitatile prestari servicii, dupa cum
comerciale urmeaza in tabela de mai jos:
si/sau de
prestari servicii

Taxele pentru unitiatile comerciale si de prestari servicii
Nr. Tipul obiectului de comert si/sau Cota taxei de Coeficient
dr. obiectului de prestari servicii baza pentru pentru tipul sau
unitatea de categoria de
comert/de marfuri
prestari servicii | realizate si a
(in lei pentru serviciilor

anul
calendaristic)

prestate (in %
la cota taxei de

comercial, care conform CAEM,

corespund urmatoarelor activitati: 45.32;
47.11; 47.19; 47.21; 47.22; 47.23; 47.24,

baza)

.| Magazin, supermagazin, hipermagazin, +20 % pentru
magazin universal, magazin mixt, comertul cu
magazin-depozit, magazin de fabrica, amanuntul al
magazin-salon, pavilion, hala, centru bauturilor

alcoolice si
produselor din
tutun
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47.25; 47.26; 47.29; 47.41; 47.42; 47 .43,
4551; 47.52; 47.53; 47.54; 47.59; 47.71,
47.72; 47.74; 47.75; 47.76; 47.78; 47.79;
47.62 (comert cu amanuntul al ziarelor si
articolelor de papetarie);

47.63 (comert cu amanuntul al discurilor
si benzilor magnetice cu sau fara
inregistrari audio/video);

47.64 (comert cu amanuntul al
echipamentelor sportive);

47.65 (comert cu amanuntul al jocurilor si
jucdriilor).

-pani la 25 m? 2700
-de la 25 pana la 50 m? 3800
3} -de la 50 m? pana la 100 m? 7000
5| -de la 100 m? - 200 m? 10000
S| -de la 200 m* — 300 m? 14000
g -de la 300 m? — 400 m? 20000
° -de la 400 m? — 500 m? 30000
&1 -de la 500 m* — 600 m? 40000
£| -de la 600 m? — 700 m? 50000
2| -de la 700 m? — 800 m? 60000
-de la 800 m? — 1000 m? 80000
-de la 1000 m? pani la 2000 m? 120000
-de la 2000 m? si mai mult 150000
47.7 (comert cu amanuntul in magazine 35000
speciaizate bauturi spirtoase si articole
din tutun)
Magazin specializat care conform CAEM, 4600
corespunde urmatoarelor activitati:
47.61 (comert cu amanuntul al cartilor);
Magazin specializat care conform CAEM, 55000

corespunde urmatoarelor activitati:

47.30 (comert cu amanuntul al
carburantilor pentru autovehicule) pentru
fiecare coloana de distributie;

47.78 (comert cu aminuntul al gazelor de
petrol lichefiate, pentru gatit sau
incalzire) pentru fiecare coloana de
distributie

Magazin specializat care conform CAEM
corespund urmatoarelor activitati:

47.73 (comert cu amanuntul a produselor
farmaceutice pentru oameni):
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Suprafata - Panila 50 m? 9000
comerciald - Mai mult de 51 m? 15000
47.73 (comert cu amanuntul a produselor
farmaceutice pentru animale si pasari)
Suprafata - Pénila 50 m? 7000
comerciald - Mai mult de 51 m? 10000
5. | Chiosc, ghereta, boutique, toneta care
conform CAEM, corespund urmatoarelor
activitati:
47.81 (comert cu amanuntul al produselor 3000
alimentare, bauturilor si a produselor din
tutun);
47.82 (comert cu amanuntul al textilelor, 3000
imbracamintei si Incaltdmintei);
47.91 (comert cu amanuntul prin 3000
intermediul caselor de comenzi sau prin
internet);
47.89 (unitate cu activitate de comert prin 3000
standuri, chioscuri si piete al altor
produse);
47.81 (comert cu amanuntul a produselor 2500
de panificatie);
6. | Aparat automat pentru vanzari: 47.99 800
(comert cu amanuntul al produselor, etc.)
7. | Unitate cu activitate de comert cu ridicata
care conform CAEM corespund
urmatoarelor activitati:
- 46.11 — activitati de intermediere in 12000
comert cu materii prime agricole, animale
vii;
-46.1.2; 46.13; 46.14; 46.16; 46.17; 17000
46.19, alte activitati de intermediere
- 46.2 — 46.9 — pentru toate tipurile de 7000
activitati comerciale
8. | Restaurant (56.10)
Suprafata | - Pand la 100 m? 8000
- de la 101 m? pani la 15000
200m?
- mai mult de 200 m? 25000
9. | Activitati de alimentatie (catering) pentru 5500
evenimente(56.21)
10. | Bufet expres (56.10) 6000
11. | Pizzerie (56.10):
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- Panila 100 m? 8000
- De la 100 m? pana la 200 m? 15000
- Dela 200 m? 25000
12. | Unitate fast-food, placintarie, covrigarie 6000
(56.10); cofetarie (56.30)
13. | Cantina, buget de tip inchis (56.29) 2500
14. | Bar, bodega (56.30) 10000
15. | Discoteca, unde se servesc bauturi (56.30) 15000
16. | Cafenea, cafenea-bar (56.30):
- pani la 50 m? 3500
- de la 50 m? pani la 100 m? 5000
- mai mult de 100 m? 6000
Terasd de vara pentru toate tipurile de
unitati comerciale” (56.30):
- pani la 50 m? 1700
- de la 50 m? pani la 100 m? 2000
- mai mult de 100 m? 3500
17. | Internet-cafenea (56.30) 3000
18. | Unitate cu activitate de Intretinere si
reparare a autovehiculelor (45.20)
- pand la 50 m? 5500
- de la50 m? pani la 100 m? 9000
- de la 100 m? pana la 200 m? 12000
- _mai mult de 200 m? 16000
19. | Unitate cu activitate de intretinere a
autovehiculelor (45.20)
Spalatorii | Cu deservire pentru fiecare 5000
auto loc
Cu autoservire (cu jetoane) 5000
pentru fiecare loc
20. | Unitate cu activitate de reparare, montare
si inlocuire a anvelopelor si a camerelor
de aer (45.20):
- centru 12000
- periferie 7000
21. | Unitate cu activitate imobiliard (68.31) 5000
22. | Unitate cu activitate fotografica (74.20) 4000
23. | Unitate cu activitate de traducere (74.30) 6000
24. | Unitate cu activitate de inchiriere de 5000
autovehicule (77.11; 77.12)
25. | Unitate cu activitate de inchiriere de 3000
bunuri personale (77.29)
26. | Agentii turistice si tur-operatorilor; 5000

14




unitate care presteaza alte servicii de

rezervare si de asistenta turistica (79.11;
79.12; 79.90)

217,

Unitate cu activitate de curatenie a
cladirilor (81.21; 81.22)

4000

28.

Unitate cu activitate de fotocopiere
(82.19)

1500

29.

Unitate cu activitate de vanzare a biletelor
de loterie (92.00)

3000

30.

Unitate cu activitate de functionare
(exploatare) a masinilor de jocuri de
noroc ce functioneaza pe baza de monede
si activitati ale cazinourilor (92.00)

150000

31.

- alte activitati sportive (93.19);
- activitati ale centrelor de fitnes (93.13)

6000
2000

32,

Unitate cu activitate de reparare a
calculatoarelor si a echipamentelor

periferice (95.11)

4000

33.

Unitate cu activitate de reparare a
aparatelor electronice de uz casnic

(televizoare, aparate audio si video, etc.)
(95.21)

4000

34,

Unitate cu activitate de reparare si
intretinere a dispozitivelor de uz
gospodaresc: frigidere, aragazuri, masini
de spalat, uscatoare de rufe, aparate de aer
conditionat de camera, etc. (95.22)

4000

35.

Unitate cu activitate de reparare si
intretinere a incaltamintei si a articolelor
din piele (95.23)

1000

36.

Unitate cu activitate de reparare a mobilei
si a furniturilor casnice (95.24)

3000

37.

Unitate cu activitate de reparare a
ceasurilor (95.25)

1000

38.

Unitate cu activitate de reparare a
bijuteriilor (95.25)

4000

39.

Unitate cu activitate de reparare si
modificare a Tmbracamintei (95.29)

2500

40.

Unitate cu activitate de spalare si curatare
uscatd a tuturor tipurilor de articole textile
(inclusiv covoarele) si a produselor din
blana (96.01)

7000

41.

Unitate cu activitate coafura si alte
activitati de infrumusetare (masaj facial,

2000 pentru
fiecare loc
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manichiura si pedichiurd, machia;j etc.)
(96.02)
42. | Unitate cu activitate pompe funebre si alte | Gratis (conform
activitati similare (96.03) preved. CF art.
295, lit. G)
43. | Unitate cu activitate de intretinere
corporald — activitatile bailor turcesti,
saunelor si bailor de abur, solarelor,
saloanelor de slabit, saloanelor de masa;j
etc. (96.04):
- pani la 50 m? 4000
- de la 50 m? pani la 100 m? 7000
- mai mult de 100 m? 9000
44, | Unitate de colectare si comercializare a 20000
deseurilor de metal uzat s1 metale colorate
45, | Comert ambulant de scurtd durata 50 lei/zi

Noti: In cazul cand obiectul comercial amplasat pe teritoriul municipiului lucreazi in
regim NON-STOP marimea stabilita se mareste cu 30 %.

Se scutesc de plata:

a) tuturor taxelor locale — autoritatile publice si institutiile finantate de la
bugetele de toate nivelurile;

b) taxei de organizare a licitatiilor si loteriilor pe teritoriul urbei — organizatorii
licitatiilor desfasurate in scopul rambursarii datoriilor la credite, acoperirii pagubelor,
achitarii datoriilor la buget, vanzarii patrimoniului de stat si UAT;

C) taxei de plasare (amplasare) a publicitatii (reclamei) — producatorii de
publicitate si difuzorii de publicitate sociald si publicitate plasata pe trimitere postala;

d) taxei pentru unitatile comerciale si/sau persoanele care practica activitati de
pompe funebre si acordd servicii similare, inclusiv care confectioneaza sicrie,
coroane, flori false.

Secretarul C/M Marcel Busan
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nr.

Anexanr.5
la decizia C/m
din 2023

Nomenclatorul tarifelor pentru serviciile prestate contra plata pentru anul 2024

ld\llro. CO?EIG;E co Institutia, denumirea serviciilor Costul serviciilor (lei)
1 2 3 4
Gradinitele finantate din bugetul local:
1. 142310 | Plata parintilor pentru alimentarea copiilor de .
Arx Sy o 18 lei/zi
varsta prescolara (lei/copil/zi)
2. 145142 | Alte venituri incasate in buget.
1) aparatul primariei:
- (plata de notificare privind initierea activitatii 100 lei
de comert);
- (plata certificatului privind lipsa sau existenta 10 lei
restantelor fatd de bugetul primariei pentru
impozitele si taxele administrate de Serviciul
de colectare a impozitelor si taxelor locale din
cadrul primariet).
3. 2) Biblioteca municipala ,,M. Sadoveanu:
- Imprumutul documentelor pe perioada de
timp (cartile deficitare sau intr-un singur
exemplar) cand biblioteca nu functioneaza (zi
de odihna, noapte):
o carte, 0 revista — 2,00 lei
un ziar 1,0 lei
- Imprumutul publicatiilor procurate la pret
comercial (carti, cataloage de moda, cursuri de
limbi straine):
un document 2,00 lei
- Alcatuirea bibliografiilor la teme (pentru
teme de curs, de diploma):
descrierea bibliografica 10,00 lei
- Imprumutul literaturii in scopul xerocopiei si
fotocopiei:
o carte, un ziar, o revista 2,00 lei
- Amenda pentru depasirea termenului de
folosire a literaturii:
0zi 5,0 lei

- Veniturile de la tehnica de multiplicare:

17




0 pagina
- Imprumutul informatiei rezultate din lucrul in
internet:

- cu discheta bibliotecii

- cu discheta solicitantului.
- Copierea informatiei solicitate din internet la
printer:

0 pagina

- Organizarea practicumului de perfectionare
individuald a eventualilor angajati  ai
bibliotecilor, neprofesionali:

Un curs
- Dactilografierea materialelor in limba romana
si straine:

0 pagina
Imprimare color

1,0 lei

6,00 lei
1,00 lei

1,00 lei

30,00 lei

5,00 lei
3lei

Secretarul Consiliului Marcel BUSAN

1. Se permite acordarea scutirilor la plata parinteasca in institutiile de educatie
timpurie, persoanelor socialmente vulnerabile sau cu dizabilitati, reiesind din un copil
la o grupa.

2. Se scutesc de plata parinteasca 35 de beneficiari din institutia de educatie timpurie
nr. 13 conform Hotararii Guvernului nr. 351 din 29.09.2012 ,,Cu privire la aprobarea
Regulamentului de redirectionare a resurselor financiare in cadrul reformarii
institutiilor rezidentiale”.

Anexanr. 6
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la decizia C/m
nr. din

Plafonul datoriei bugetului mun. Soroca
si plafonul garantiilor acordate de Consiliul municipal

Indicatorii Sold la 31.12.2023
Imprumuturi contractate 0
Garantii acordate BERD 6916,4 mii lei
Secretarul Consiliului Marcel BUSAN

Anexanr. 7
la decizia C/m
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nr.

Efectivul limita al statelor de personal
din institutiile publice finantate de la bugetul local al Priméariei mun. Soroca

pentru anul 2024

din

NF _ Efectivul de
q /0' Denumirea Codorg 2 personal,
unitati
1 2 3 4
1 | Primaria Soroca - aparat, contabilitatea 10984 35,5
2 | Gradinitanr. 1 05749 19,8
3 | Gradinita nr. 5 05751 19,8
4 | Gradinita nr. 6 05753 25,75
5 | Gradinita nr. 7 05755 24,37
6 | Gradinita nr. 12 05757 25,85
7 | Gradinitanr. 13 05760 45,0
8 | Gradinitanr. 15 05761 26,25
9 | Gradinitanr. 16 05762 30,53
10 | Gradinitanr. 17 05763 53,83
11 | Statia de salvare pe apa 3702 10,0
12 | Scoala sportiva 05773 22,25
13 | Serviciul mediatorilor comunitari 12700 3,0
14 | Gospodaria comunala 7502 77,0
15 | Biblioteca ,,M. Sadoveanu” 14727 28,0
16 | Centrul ,,Revenire” 14733 5,0
17 | Centrul Dezvoltare locala 000133 50
18 | CISC 00009 4,0
Total 460,93
Secretarul Consiliului Marcel BUSAN

REGULAMENTUL
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privind constituirea fondului de rezerva al Consiliului municipal Soroca si
utilizarea mijloacelor acestuia.

I. Dispozitii generale

1. Regulamentul dat privind constituirea fondului de rezerva al Consiliului
municipal si utilizarea mijloacelor acestuia (in continuare — Regulamentul) determina
modul de constituire, utilizare, evidenta si control al fondului de rezerva al
Consiliului municipal.

2. Prevederile prezentului Regulament au actiune asupra Consiliului municipal
si a primarului mun. Soroca.

I1. Constituirea fondului de rezerva si utilizarea mijloacelor acestuia

3. Fondul de rezerva este un fond banesc, constituit anual de C/m Soroca si
destinat unor cheltuieli pentru actiuni cu caracter exceptional si imprevizibil, care nu
sunt prevazute in bugetul primariei dar care {in de competenta Consiliului municipal.

4. Cuantumul fondului de rezerva se aproba anual de catre Consiliul municipal
la aprobarea bugetului pentru anul urmditor, in marime de cel mult de 2 % din
volumul cheltuielilor bugetului ei, in conformitate cu prevederile articolului 19 din
Legea nr. 397-XV din 16 octombrie 2003 privind finantele publice locale.

5. Mijloacele fondului de rezerva pot fi utilizate pentru:

a) lichidarea consecintelor calamitatilor naturale, catastrofelor, accidentelor si
altor intamplari majore si cu caracter distructiv; efectuarea lucrarilor de proiectare
aferente acestor actiuni;

b) restabilirea obiectelor de importantd, care se afld la balanta Primariei
municipiului Soroca, in cazul calamitatilor naturale provocate de procese geologice
periculoase;

c¢) acordarea ajutorului financiar unic pentru sinistrati;

d) acordarea ajutorului financiar unic cetatenilor municipiului Soroca:

e Persoanelor socialmente vulnerabile pentru tratament — 2000 lei (cu justificarea
cheltuielilor suportate);

e Pentru tratamentul bolilor oncologice, pana la 50 % din cheltuielile justificate
prin bon de platd, dar nu mai mult de 10000 lei;

e Pentru interventii chirurgicale costisitoare, pand la 50 % din cheltuielile
justificate prin bon de platd, in cazurile cand aceste interventii nu pot fi
efectuate in institutiille medicale ale statului, dar nu mai mult de 20000 lei;

e 1In caz de incendiere a locuintei cu deteriorarea pana la 50 % din locuinta, nu
mai mult de 10000 lei;

e In caz de incendiere a locuintei cu deteriorarea peste 50 % din locuinti, nu mai
mult de 20000 lei;

e Pentru premierea sportivilor si antrenorilor din municipiul Soroca, dupa cum
urmeaza:

Pentru rezultate obtinute in competitii nationale:

- pentru locul 111 - sportivului 3000 lei, antrenorului 1000 lei;
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- pentru locul 1l - sportivului 4000 lei, antrenorului 2000 lei;
- pentru locul 1 - sportivului 5000 lei, antrenorului 3000 lei.
Pentru rezultate obtinute in competitii internationale:

- pentru locul 11 - sportivului 5000 lei, antrenorului 3000 lei;
- pentru locul 1l - sportivului 7000 lei, antrenorului 5000 lei;
- pentru locul 1 - sportivului 10000 lei, antrenorului 7000 lei.

e) finantarea unor actiuni de promovare a culturii, cultului, altor activitati,
avand drept scop dezvoltarea comunitatii. Marimea ajutorului financiar pana la 10000
lei;

f) recuperarea cheltuicelilor legate de transportarea si repartizarea ajutoarelor
umanitare acordate primariei (in caz de necesitate);

g) acordarea ajutorului financiar sau material serviciului de pompieri si
salvatori pentru imbunatatirea bazei tehnico-materiale, conform prevederilor legale;

h) alte cheltuieli cu caracter imprevizibil si necesitati de urgenta, care, in
conformitate cu legislatia, tin de competenta Consiliului municipal. Marimea
ajutorului financiar pana la 10000 lei;

k) procurarea de echipament medical specializat, protezare pina la 5000 lei;

I) finantarea actiunilor de sterilizare a cainilor vagabonzi.

6. Documentele justificative necesare pentru acordarea ajutorului persoanelor
fizice (dupa caz):

- demersul (cererea) solicitantului;

- act de identitate sau altd forma de inregistrare de stat in RM;

- certificat eliberat de CMF;

- ancheta sociala de la DASPF Soroca;

- certificat de la IM ,,DGLC” (componenta familiei);

- certificat privind gradul de dizabilitate;

- certificat privind sursa de intretinere (pensie, salariu, dupa caz sot, sotie);

- bonuri de plata (dupa caz);

- concluzia Directiei Situatii Excepionare si procese-verbale;

- devize de cheltuieli (dupa caz).

7. In cazul incasirii in procesul de executare a bugetului a veniturilor
suplimentare la cele aprobate in bugetul unitatii administrativ-teritoriale, fondul de
rezerva poate fi completat pe parcursul anului cu mijloace financiare, dar nu mai mult
de 2 % din volumul cheltuielilor preconizate in buget.

8. Alocarea mijloacelor fondului de rezerva se efectueazd in baza deciziei
Consiliului Municipal Soroca, in limita alocatiilor prevazute in buget si in baza
documentelor justificative.

9. In cazuri exceptionale si necesititi de urgentd (punctul 5 litera a) din
prezentul Regulament) Primarul va aloca, in baza dispozitiei sale, mijloace din fondul
de rezerva, cu aprobarea ulterioara obligatorie de catre Consiliul Municipal.

III. Procedura elaborarii si adoptarii deciziilor
privind utilizarea mijloacelor din fondul de rezerva
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9. Primarul municipiului Soroca examineaza cererile, demersurile, solicitarile
(in continuare - cereri) parvenite de la persoanele fizice si juridice privind alocarea de
mijloace din fondul de rezerva si le remite pentru examinare personalului abilitat cu
acest drept.

10. In urma examindrii cererilor primite si a documentelor justificative, cu
exceptia cazului expus in punctul 5 litera a), Primarul elaboreaza proiectul de decizie,
care se prezintd Tn modul stabilit la sedinta Consiliului Municipal.

11. Consiliul municipal examineaza cererea, avizul sau proiectul de decizie,
precum si materialele justificative si decide alocarea sau nealocarea mijloacelor din
fondul de rezerva.

IVV. Modul de alocare a mijloacelor din fondurile de rezerva

12. Primarul mun. Soroca, in baza deciziei Consiliului Municipal aloca
mijloace din fondul de rezerva, cu precizarea planului de cheltuieli.

13. Mijloacele fondurilor de rezerva ale Consiliului municipal prevazute pentru
a fi alocate persoanelor juridice se transferd pe conturile acestora, iar cele alocate
persoanelor fizice - la conturile acestora sau se achita nemijlocit in mijloace banesti,
in functie de solicitarea beneficiarului.

14. Finantarea cheltuielilor din fondul de rezerva se efectueaza pe masura
incasdrii veniturilor in bugetul unititii administrativ-teritoriale si se reflecta in partea
de cheltuieli intr-o pozitie distincta.

V. Evidenta si controlul utilizarii mijloacelor fondului de rezerva

15. Mijloacele fondului de rezerva se utilizeaza in stricta conformitate cu
destinatia lor, prevazuta in decizia Consiliului municipal Soroca.

16. Datele privind utilizarea mijloacelor fondului de rezerva se reflectd in
informatiile despre mersul executiei bugetului.

17. Viceprimarul pe probleme de economie, finante prezintd Consiliului
municipal raportul despre utilizarea mijloacelor fondului Tmpreund cu raportul
privind mersul executiei bugetului Primariei mun. Soroca, la solicitarea Consiliului.

18. Soldul neutilizat al mijloacelor alocate din fondul de rezerva se restituie in
bugetul Primariei mun. Soroca, conform situatiei la 31 decembrie.

19. Controlul asupra utilizarii eficiente si dupa destinatiec a mijloacelor
fondului de rezerva se efectueaza de catre organele de control abilitate cu acest drept.

20. Utilizarea contrar destinatiei a mijloacelor fondului de rezerva constituie
temei pentru perceperea lor integrala si incontestabila in bugetul Primariei mun.
Soroca si tragerea la raspundere a persoanelor culpabile, in conformitate cu
prevederile legislatiei.

21. Responsabilitatea pentru alocarea si utilizarea mijloacelor fondului de
rezerva revine primarului mun. Soroca.

SECRETARUL C/M SOROCA MARCEL BUSAN

Nota informativa
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la proiectul de decizie ,,Cu privire la aprobarea bugetului Primariei mun. Soroca pentru anul
2024 (a doua lectura)”

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Primaria mun. Soroca, viceprimar.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile urmarite:

Proiectul de decizie a fost elaborat intru executarea cerintelor art. 24, 47, 55 (1) din Legea
181 din 25.07.2014 privind finantele publice si responsabilitatii bugetar-fiscale, art. 13 (2),
20 si 21 din Legea nr. 397 din 16.10.2003 privind finantele publice locale, care prevad
prezentarea proiectului de buget spre aprobare la Consiliul municipal, Circularei
Ministerului Finantelor nr. 06/2-07/73 din 28.08.2023. Aprobarea bugetului pana la finele
anului curent va permite activitatea in ritm normal a tuturor institutiilor si folosirea surselor
planificate in limita alocatiilor pentru anul financiar 2024.

3. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Se propune spre aprobare bugetul Primariei mun. Soroca pentru anul 2024 la venituri in
sumd de 112003,1 mii lei. Partea veniturilor a fost calculatd in baza prevederilor expuse in
circulara MF cu respectarea limitelor de transferuri interbugetare.

Cotele taxelor locale se modifica partial in comparatie cu cele aprobate pentru anul 2023.
Partea cheltuielilor a fost planificata in suma de 117503,1 mii lei cu depasirea veniturilor
planificate in suma de 5500,0 mii lei, avand ca baza soldul din mijloace financiare in contul
bugetului local constituit in urma executarii bugetului pe parcursul anului 2023. Suma de
5500,0 mii lei a fost planificata pentru: -2500,0 mii lei - contributia la proiecte a IET nr. 7
si 16; 3000,0 mii lei — contributia ZEL.

Cheltuielile pentru personal constituie 44,0 % din totalul cheltuielilor, executarea scontata
pentru cheltuieli de personal in 2023 constituie 41036,9 mii lei, iar cea prognozata (luand in
consideratie majorarea salariilor) pentru anul 2024 respectiv 43716,2 mii lei ori cu 2679,3
mii lei mai mari. Descifrarea cheltuielilor mai detaliat este redatd in tabelele din nota
explicativa.

4. Fundamentarea economico-financiara:

Necesitatile institutiilor sunt mult mai mari, dar sau prevdzut sursele bugetare pentru
cheltuielile strict necesare reiesind din rapoartele anilor precedenti, si tindnd cont de
impactul negativ al starii exceptionale de stat, nivelul inalt al preturilor la gaze naturale,
energia electrica, combustibil si avand ca scop gestionarea eficientd a mijloacelor financiare
ale bugetului mun. Soroca pentru anul 2024.

5. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Corespunde prevederilor legislatiei in vigoare: art. 14 (2) b) a Legii nr. 436-XVI din 28
decembrie 2006 privind administratia publica locala, in conformitate cu prevederile Legii
finantelor publice si responsabilitatii bugetar-fiscale nr. 181 din 25 iulie 2014, Legii nr. 397-
XV din 16 octombrie 2003 privind finantele publice locale, cu modificarile operate prin
Legea nr. 267 din 01.11.2013, Legii nr. 435 din 2.111.2007 privind descentralizarea
administrativa, examinand bugetul local in a doua lectura.

6. Avizarea si consultarea publica a proiectului:

La data de 20.11.2023 au fost petrecute audieri publice, unde au fost prezentate propuneri
pentru dezvoltarea infrastructurii municipiului si intocmit un proces-verbal.

7. Constatarile expertizei juridice:

Corespunde cerintelor prevederilor legale.

Ghenadie Minascurta, viceprimar
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Nota explicativa (informativa)
la proiectul de decizie ,,Cu privire la aprobarea bugetului Primariei mun.
Soroca pentru anul 2024 (lectura a doua)”

Proiectul deciziei ,,Cu privire la aprobarea bugetului Primariei mun. Soroca
pentru anul 2024 a fost elaborat in temeiul prevederilor legislatiei in vigoare si
notele metodologice privind elaborarea proiectelor bugetelor pentru anul 2024,
primite de la MF. Partea veniturilor constituie 112003,1 mii lei, partea cheltuielilor
constituie 117503,1 mii lei.

I. Veniturile bugetului Primariei Soroca
Veniturile bugetului Primariei au fost estimate reiesind din dinamica incasarii
veniturilor in anii precedenti si prevederile legislatiei fiscale in vigoare.
Nota informativd pentru partea veniturilor a fost prezentatd odatd cu
examinarea 1n prima lectura a proiectului de buget pentru anul 2024.

I1. Cheltuielile bugetului Primariei Soroca
In dinamica anilor partea cheltuielilor (executat si estimat) este urmatoarea:

(mii lei)
Grupa | Executat | executat | Executat | Scontat Proiect Estimat
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
1 6104,1| 7206,2 6857,3 9263,8| 11717,3| 11551,3|11528,5
'”i'/ujs_iv - - - 1110,0 950,0 950,0 950,0
3 516,4 610,0 610,0 866,0 898,7 898,7 898,7
4 5672,8 | 5247,9| 157849 | 113321 9841,1| 10158,5|10370,2
(-405,7) | (-1000,0) (-132,5)
6 10499,4 | 14200,0 | 26699,4 | 25425,7 | 29158,4 | 26658,4 | 27676,4
8 4663,0 | 6670,4 6808,4 7900,0 8490,0 8490,0 | 8490,0
9 28761,5|38196,0 | 44946,7 | 53091,7 | 55546,3| 53046,3 | 53046,3
10 1975,8 | 2450,0 2513,6 27514 1851,3 1851,3| 1851,3
Prot. - - 1807,3
mediu
lui
Total: | 58193,7 | 75301,1 | 104287,3 | 110630,7 | 117503,1 | 112963,5 | 113861,
4
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Analiza cheltuielilor pe compartimente

Pentru anul 2024 se propune urmatoarea repartizare a cheltuielilor, in comparatie cu
executarea scontatd pentru 2023:

Denumirea grupei 2020 2021 2022 2023 2024 2025
(scontat)

Aparatul primariei 5429,8 6141,4 7471,7 8513,8 8880,0 8880,0

Fondul de rezerva 508,5 - 900,0 205,5 900,0 900,0

Achitarea % creditului BERD 165,8 31,4 58,6 127,4 350,5 1845

Centrul CISP (chiseul unic) 400,0 617,5 636,8 636,8

Mijloace din privatizarea -405,7 -928,0 | -1500,0 -132,5 - -

terenurilor unitatilor

administrativ-teritoriale

Total pe primarie 6104,1 5213,4 6857,3 9263,8 | 11717,3 11717,3

IET, inclusiv transferuri si sold 28761,5 | 37360,4 | 44946,7 | 53091,7 | 55546,3 53046,3

Centrul de Dezvoltare Locala si

Regionala din mun. Soroca

Statia de salvare pe apa 516,4 555,4 610,0 866,0 898,7 898,7

Serviciul in domeniul economiei 5672,8 5602,5| 15784,9 | 11332,1 9841,1 10158,5

(drumuri)

-inclusiv, administrarea -405,7 +928,0 -

patrimoniului de Stat

Gospodaria comunala 10499,4 | 14272,0 | 26699,4 | 25425,7 | 29158,4 23267,4

Inclusiv:

Amenajarea teritoriului 8839,4 | 11988,1 | 20979,4 | 22725,7| 23658,4 20767,4

Inclusiv: Bugetare participativa 300,0 - - -

Proiectul “Comunitatea mea” 600,0 - - -

Iluminarea stradala 1600,0 22839 2700,0 2700,0 2500,0 2500,0

Contributia ZEL - - 3000,0 -

Protectia mediului 0 0 0 0 0 0

Cultura, arta, sport 4663,7 5956,5 6808,4 7900,0 8490,0 8490,0

Inclusiv:

- Centrul dezvoltare regionala - - - 1110,0 950,0 950,0

locala

- Masuri pentru tineret 93,6 1944 200,0 200,0 250,0 250,0

- Masuri sportive 99,1 2494 300,0 250,0 250,0 250,0

- Centrul ,,Acasa” 200,6 175,5 235,0 257,1 - -

- BM ,, M. Sadoveanu” 1989,0 2291,1 2500,0 2730,2 3356,6 3356,6

- Scoala sportiva 3204,0 22845 2660,4 2845,8 3204,0 3204,0

- Stadionul municipal 0 7615 830,0 472,0 304,0 304,0

Tabara ,,LL.a Dumbrava” 200,0 200,0 200,0

Activitati culturale 845,0 925,4 925,4

Protectia sociala 1975,8 2033,5 2513,6 2751,4 1851,3 1851,3

Inclusiv:

Alte cheltuieli de organizare a 50,0 50,0 50,0

activitatilor (Cernobil,

Afganistan, Transnistria, 9 Mai)

Ajutoare din fondul de rezerva 233,0 284,2 832,6 900,0 - -

a) Mediatori comunitari 65,2 112,6 215,1 2714 271,3 271,3
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b) Plata indemnizatiei pentru nou- 743,0 671,0 500,0 - - -
nascuti
c¢) Ospataria sociala 490,0 490,0 525,5 592,0 659,0 600,0
d) Centrul ,,Revenire” 4446 454,8 540,0 738,0 644,8 730,0
Contributia la proiectul “Casa 270,0 - - -
sperantelor”
f) Servicii stomatologice 20,9 200,0 200,0 200,0 200,0
Total: 58193,7 | 71921,7 | 110630,7 | 1175003, | 113463,5 | 114361,4
1
Descifrarea cheltuielilor conform grupelor
Tabelul nr. 1
(mii lei)
Grupa Executarea Proiect 2024 Devieri Ponderea
scontata 2023/2024 %
2023

1. Servicii de stat cu 9263,8 11717,3 126,9 10,5

destinatie generala:

Inclusiv: -132,5 0 0 0

- administrarea

patrimoniului de stat

3. Ordine publica si 866,0 898,7 86,8 0,8

securitate nationala

4. Dezvoltarea 11332,1 9841,1 71,8 9,0

drumurilor

6. Gospodaria de 25425,7 29158,4 1179 23,0

locuinte si gospodaria

servicii comunale

8. Cultura, sport, 7900,0 8490,0 107,5 6,5

tineret, culte si odihna

9.Invatamant 53091,7 55546,3|  100,0 475

10. Protectia sociala 2751,4 1851,3 67,3 1,7

Total: 110630,7 117503,1 106,2 100,0

Dupa cum se vede din tabeld pentru anul 2024 cheltuielile sunt in crestere fata
de executarea scontata pentru anul 2023. Cresterea cheltuielilor se datoreaza cresterii
partii de venit la unele impozite si transferuri din bugetul de stat. Totodata analizand
situatia pentru perioada trimestrului IV in proiectul deciziei, pentru anul 2024 soldul
bugetar este preconizat in sumad de 5500 mii lei, care se alocd pentru implementarea
proiectelor castigate de catre Primaria mun. Soroca.

- Cheltuielile de personal in anul 2024 sunt estimate in suma de 43716,2 mii lei
(ori 43,0 % din suma totala a cheltuielilor). Se prevede o posibila crestere la salariu
Cu circa 6,5 % in conformitate cu Legea salarizarii nr. 270/2018 si majorarea valorii
de referinta care va fi aprobata prin Legea bugetului de stat pentru anul 2024.
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Descifrarea cheltuielilor pentru grupele principale:

Grupa 1 ,,Servicii de stat”

Tabelul 2

Mii lei
I. Activitatea executivelor locale, inclusiv:
Retribuirea muncii angajatilor 5030,0
Contributii de asigurari sociale de stat obligatorii 1460,0
Indemnizatii la incetarea actiunii contractului de munca 25,0
Indemnizatii pentru incapacitatea temporara de munca achitate 25,0
din mijloacele financiare ale angajatorului
Servicii postale 100,0
Deplasari de serviciu 1n interiorul tarii 10,0
Deplasari peste hotare 25,0
Servicii de arenda a Incaperii administrative 180,0
Reparatie curenta 10,0
Servicii de protocol 80,0
Alte cheltuieli curente (indemnizatii consilierilor — 8 sedinte), 276,0
alte cheltuieli (materiale de protectie individuala)
Deservirea tehnica, piese de schimb auto, revizii anuale 50,0
Procurarea materialelor de uz gospodaresc si rechizitelor de 250,0
birou
Procurarea combustibilului, carburantilor si lubrifiantilor 200,0
Procurarea altor mijloace fixe: tehnica de calcul — 3 seturi, un 90,0
printer nou
Procurarea mobilierului (8 fotolii, 3 mese) 50,0
Servicii de contracte individuale de munca cu 2 persoane fizice 60,0
Reciclarea cadrelor 20,0
Indemnizatia lunara privind capacitatea APL 589,0
Servicii informationale (internet) 70,0
Servicii de telecomunicatii 70,0
Energie electrica 70,0
Apa si canalizare 25,0
Accesorii pentru schimbarea, reparatia tehnicii de calcul, 50,0
curatirea conditionerelor, etc.
Alte cheltuieli neprevazute (inclusiv apa potabila imbutelata) 55,0
Total aparat 8880,0
II. intretinerea CISC (Chiseul unic) 636,8
I11. Fondul de rezerva 900,0
IVV. Rambursarea garantiei BERD, care vor fi achitate de SA 350,5
., Regia Apa-Canal Soroca la Primarie §i de la Primarie la
Ministerul de Finante
Total: 11717,3
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Grupa 3 ,,Ordinea publica si securitatea nationala”.
La aceastd grupa se atribuie statia de salvare pe apa, la intrefinerea careia se
preconizeaza cheltuieli pentru anul 2024 in suma totala de 898,7 mii lei, inclusiv:

Tabelul nr. 3
(mii lei)
Denumirea activitatii Suma (mii lei)
Remunerarea muncii 464,0
Contributia BASS 186,0
Materiale de constructie 10,0
Energia electrica 7,0
Servicii telecom 2,2
Medicamente 2,7
Carbune, lemne 18,0
Marfuri de uz gospodaresc 10,0
Alte cheltuieli (revizia tehnica, atestarea) 2,0
Indemnizatie pentru incapacitate de munca 4,0
Mijloace fixe 10,8
Total: 898,7

Pentru anul 2024 seful Statiei de salvare pe apa a solicitat majorarea
cheltuielilor pentru combustibil si carbune din cauza pretului crescut. Cheltuielile
necesare sunt descifrate in tabela de sus.

Grupa 4 ,,Dezvoltarea drumurilor”

Suma transferurilor cu destinatie speciald pentru reparatia drumurilor constituie
9841,4 mii lei, care si se propune a fi aprobata in bugetul pentru anul 2024, conform
Programului aprobat de Consiliul municipal ,,Drumuri”.

Tabelul nr. 4
Lista strazilor care necesita reparatii capitale si curente pentru anul 2024

Nr. | Denumirea strazilor Lungimea Tipul de

d/o sectorului, m reparatii/materialul
1. | Str. Viilor, 2, 4,6 200 Curenta / asfalt
2. | Str. Doctor Svirschii 100 Curenta / asfalt
3. | Str. Feofanie Budde 100 Curenta / asfalt
4. | Str. Turghenev 200 Curenta / beton
5. | Str. lachir 250 Curenta / beton
6. | Str. Popovici, 2 100 Curenta / asfalt
7. | Str. Grigore Ureche 100 Curenta / beton
8. | Str. Oleinicov (serpantin) 550 Capitala / asfalt
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Grupa 6 ,,Gospodaria serviciilor comunale”

La aceastd grupa este atribuit Serviciul de amenajare si inverzire pentru care se
propun urmatoarele cheltuieli:

Tabelul nr. 5
(mii lei)
Nr. Denumirea operatiei Cod Eco Suma
dr. (mii lei)
1.  |Retribuirea muncii 211180 6300,0
2. |Contributii la asigurarea sociala 212100 1827,0
3.  |Lubrifianti 331110 1800,0
4. |Arenda mecanismelor 222300 360,0
5  |Servicii telefonice 222220 5,0
6. |Flori, puieti, apa potabila, alte cheltuieli 339110 350,0
7. |Materiale, antiderapant (sare, pietris) 337110 400,0
8. |Lucrari de marcaj rutier 222990 300,0
9. |Apa de stropit strazile in timp de vara 222140 60,0
10. |Indemnizatii pentru incapacitate de 273500 18,0
munca
11. |Piese de rezerva, consumabile 332110 250,0
12. |Impozit rutier, revizia tehnica, asigurarea 222400 80,0
si testarea masinilor
13. |Material pentru reparatia strazilor 337110 500,0
secundare (asfalt, pietris)
14. |Procurarea uneltelor si inventarului 316110 100,0
15. |Procurarea materialelor de uz 336110 480,0
gospodaresc
16. |Asfaltarea curenta a strazilor secundare 312120 300,0
17. |Semafoare in regiunea ,,Tricotate” 316110 35,4
18. |Instalarea WC in parc 316110 500,0
19. |Intretinerea spatiilor verzi 318110 450,0
20. |Servicii de proiectare (faleza r-lui Nistru” 500,0
21. |Servicii de sterilizare a cainilor maidanezi 200,0
22. |Procurarea imbracamintei 338110 80,0
23. |Pregatirea de Anul Nou (brad, iluminare) 222990 300,0
24. |Opririle, indicatoare pe strazi 312110 300,0
25. |Trepte de piatra la Soroca Noud 312120 600,0
26. |Amenajarea terenului Soroca Noua vizavi 312120 500,0
de IET nr. 12
27. |Scaune si cosuri de gunoi prin curti 316110 400,0
28. |Cucui de viteza (pe sectoarele 212120 100,0
periculoase)
29. |Parcare auto 311120 900,0

30



30. |Platforme pentru gunoinste — 6 buc. 311120 400,0

31. | Alte servicii comunale 222190 13,0

32. |Achizitionarea auto speciale pentru 312120 1500,0
deseuri

33. |Procurarea materialelor de constructie 337110 400,0

34. |Terenuri de joaca — 3 buc. 312110 350,0
Total compartimentul : 20158,4
[luminatul stradal: 2500,0
Inclusiv intretinerea retelelor existente

35. |Contributia pentru ZEL 3000,0
Total grupa VI 28658,4

Este necesar de a procura un autogreider pentru Serviciul de amenajare si
inverzire, dar la moment pentru aceste cheltuieli nu sunt surse. Pe parcursul anului
vom precauta finantele necesare pentru achizitionarea tehnicii.

La capitolul ,Iluminarea stradalda” se propun cheltuieli pentru intretinerea
retelelor de iluminare si reinnoirea felinarelor stradale, suma planificata este de
2500,0 mii lei. Cheltuielile sunt planificate la preturile existente, in strictd economie

la resurse energetice.

Grupa 8 ,,Cultura, sport, tineret si odihna”
La aceasta grupa se includ cheltuieli pentru:

Tabelul nr. 6
a) Biblioteca Municipala ,,M. Sadoveanu” (mii lei)

I. Venituri 3356,6
Finantare de la buget 3356,6
Resurse colectate de autoritati/institutii bugetare 30,0

[1. Cheltuieli 3356,6
Remunerarea muncii 2190,0
Contributii de asigurari sociale de stat obligatorii 635,0
Prime de asigurare obligatorie de asisten{d medicala -
Energie electrica 90,0
Gaze 183,8
Apa si canalizare 9,0
Servicii informationale 23,0
Servicii de telecomunicatii 5,0
Servicii de reparatie curenta 10,0
Deplasari de serviciu in interiorul tarii 0,3
Servicii de paza 9,5
Servicii postale si distrib. Drep. Sociale 20,0
Servicii neatribuite altor aliniate (cazangerii) 23,0
Indemn.pentru incapacitate de munca 13,0
Achizitie de carte 30,0
Lucrari de reparatie incaperi 0
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Procurarea mobilierului

Procurarea combustibilului, carburantilor 5,0
Procurarea materialelor pentru scopuri didactice 5,0
Procurarea materialelor de wuz gospodaresc si 35,0
rechizite
Procurarea materialelor de constructie 13,0
Tabelul nr. 7
b) Scoala sportiva (mii lei)
Remunerarea muncii 2223,4
Contributii BASS 635,0
Indemnizatia pedagogica 56,0
Energia electrica 20,0
Gaze 180,0
Apa si canalizatia 20,0
Alte servicii comunale 2,0
Servicii informationale 8,0
Servicii de telecomunicatie 1,6
Lucrari de reparatii curente
Deplasari de serviciu si competitii 20,0
Servicii neatribuite altor aliniate 15,0
Indemnizatie pentru incapacitate 6,0
Procurarea mat. de uz gospodaresc 15,0
Procurarea mat. de constructie -
Procurarea inventarului -
Procurarea medicamentelor 2,0
Total: 3204,0

Suma de transferuri alocata pentru intretinerea Scolii sportive constituie 3172,7
mii lei. Pentru a acoperi strictul necesar se propune de a folosi surse proprii ale
Primariei in suma de 31,3 mii lei. In caz de atragere a surselor suplimentare in
bugetul local, vor fi indreptate la reparatia cladirii (sala de judo) a scolii sportive.

Pentru actiuni sportive si implicarea tinerilor, pentru anul 2024 au fost
planificate 500,0 mii lei din sursele bugetului municipal, inclusiv:
- pentru activitati sportive sunt alocate 250,0 mii lei, iar pentru activitati

pentru tineret sunt alocate 250,0 mii lei.

Tabela cu stipularea activitatilor este redata mai jos.

Tabelul nr. 8
Actiuni sportive pentru anul 2024
(lei)
Actiunile 2023
Mii lei
Cupa primarului la volei (femei, barbati) 5,0
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Turneul municipal dedicat Zilei Internationale a Femeii la jocul de 3,0
dame
Campionatul RM la torbal pentru nevazatori 5,0
Campionatul municipal la Triatlon Forta 5,0
Turneul municipal la joc de dame in memoria antrenorului S. 4,0
Botnari
Campionatul municipiului la baschet (fete) 9,0
Campionatul deschis la sambo si judo in mun. Soroca 10,0
Turneul international dedicat miscarii olimpice la lupte greco- 10,0
romane
Ziua sportivului 15,0
Turneul municipal la jocul de dame dedicat Zilei internationale a 4,0
copiilor
Campionatul municipal la tenis mare deschis dedicat Zilei 10,0
internationale a copiilor
Turnee si competitii nationale pentru nevazatori 9,0
Actiuni cultural-sportive consacrate sarbatorilor: Ziua 25,0
Independentei, Hramul orasului, Limba noastra
Cupa municipiului la baschet 9,0
Cupa primarului la lupta judo 15,0
Turneul international dedicat Zilei Nationale a Tineretului la lupte 6,0
greco-romane.
Turneul municipal la volei In memoria lui Jitari lon. 3,0
Turneul republican la tenis mare ,,Toamna de Aur” 8,0
Iarmarocul de Craciun — actiuni cultural-sportive 15,0
Campionatul deschis la baschet (juniori) 8,0
Deplasarea sportivilor la competitii sportive Tn afara mun. Soroca 17,0
Decorarea sportivilor care au obtinut cele mai bune rezultate in anul 25,0
2023.
Campionatul municipal la box 10,0
Turneul municipal la atletism 5,0
Campionatul municipal la fotbal ,,Cupa Primarului” 15,0
Total 250,0
Tabelul nr. 9
Actiuni pentru tineret 2024

(mii lei)
Ziua lui Mihai Eminescu — Zi Nationala a Culturii 0,2
,Dragobetele” — serbari ale dragostei si bunavointei. 7,1
Sarbatoarea Martisorului — luna dedicata femeilor, dragostei, 30,0
renasterii, ,,lubirea infloreste primavara” — serata concurs, concerte,
lansari, expozitii, etc.
Festival etnic 0,2
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Z1ua internationald a poeziei (biblioteca) 2,0
Targul locurilor de munca 0,2
Ziua internationald a cartii pentru copii 2,2
Manifestari si actiuni culturale prilejuite de sarbatorile de Florii si 4,0
Pasti — concursuri, expozitii, spectacole

Ziua bibliotecarului 2,0
Ziua Tricolorului 1,7
Ziua mondiala a dansului ,,Valurile Nistrulu1” 30,6
Ziua internationald a muzeelor. 10,0
Ziua Europei / Ziua jocurilor intelectuale 2,8
Ziua internationald a familiei 20,0
Ziua internationald a copilului 30,0
Ziua comemordrii lui Stefan cel Mare 0,2
Ziua Nationald a Independentei 0,2
Z1ua orasului / Concurs foto ,,Orasul meu — mindria mea” 29,0
Sarbatoarea Nationala ,,Limba noastra cea romana” 0,2
Ziua Nationala a Tineretului. Decada tineretului 10,0
Ziua internationald a studentilor 10,0
Ziua voluntarului 7,0
Inaugurarea pomului de Craciun. 12,0
[armarocul de Craciun

Manifestari si actiuni culturale dedicate sarbatorilor de iarna. 10,0
Revelion.

Intalniri si mese rotunde cu tineretul / Sedinte ordinare 5,6
Schimb de experientd cu alte CLT din RM 3,7
Organizarea vizitei la Guvernul RM 3,7
Organizarea activitatilor de salubrizare 5,0
Initiative locale in parteneriat dintre tineri si APL 1,0
Cinema in aer liber (filme cu tematica) 2,0
Participarea tinerilor in cadrul evenimentelor nationale dedicate 7,4
politicilor de tineret, conferinte, etc.

Total: 250,0
Alte actiuni generale pentru a. 2024: 9254
inclusiv:

- deservirea programelor contabile ale Primariei 15,0
- servicii de difuzare si filmare TV 75,0
- servicii de presa periodica (articole si anunfuri) 40,0
- indemnizatia pentru Cetatenii de Onoare 50,0
placi, diplome

- deservirea saitului primariei 50,0
- procurarea diplomelor, florilor si ajutoare unice persoanelor care 70,0

au implinit 50 ani de casatorie (pldci)
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- intdalnirea delegatiilor, coroane, flori pentru depuneri la 45,0

monumente cu diferite ocazii

- manifestatii §i actiuni organizate cu prilejul sarbatorilor nationale, | 457,6

Pasti, Hram, Anul Nou.

- servicii de mediatizare a activitatii primariei (comunicate de presa 78,0

si plasarea pe sit-ul primariei)

- alte servicii legate de atragerea proiectelor cultural sociale 44,8
Tabelul nr. 10

Centrul pentru protectia persoanelor fara adapost ,,Revenire” pentru anul 2024

Denumirea cheltuielilor Mii lei
Salariul de baza 3745
Contributia de asigurari sociale de stat obligatorii 110,0
Materiale de uz gospodaresc 6,0
Energie electrica 25,0
Gaze 60,0
Apa si canalizare 5,0
Alte servicii comunale 2,0
Servicii de telecomunicatie 1,6
Servicii de alimentatie 55,7
Indemnizatii pentru incapacitate temporard de 1,0
munca achitate din mijloacele bancare ale
angajatorului
Materiale de constructii 3,0
Medicamente 1,0
Cheltuieli total 644,8

Centrul lucreaza pe perioada rece a anului, iar apoi isi sisteaza activitatea
achitind-se salariatilor 2/3 din salariu. In mediu sunt plasati in sezon 15 — 16
persoane, precum paturi disponibile sunt -15, pentru deservirea carora sunt
preconizate la moment 5 unitati. La un beneficiar revine 0,42 unitati de personal si
intretinerea constituie circa 300 lei/zi o persoana.

In acest caz intretinerea zilnica a unui beneficiar al Centrului ar constitui 300,0
lei (780000 lei : 180 zile : 15 persoane = 330,0 lei) ori 9,9 mii lei lunar/persoana.

Grupa 9 ,,invét{lmint”
La aceasta grupa se referd cheltuielile pentru intretinerea a 9 institutii de
educatie timpurie (gradinite).
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Tabelul nr. 11

(mii lei)
Remunerarea muncii 26577,8
Contributii BASS 7708,5
Indemnizatii pedagogice 480,0
Indemnizati pentru incapacitate in munca 107,0
Energia electrica 1710,0
Gaze 5020,00
Apa 301,0
Reciclarea cadrelor 16,6
Evacuarea deseurilor 67,5
Servicii informationale 45,0
Telecom 21,6
Deservirea cazangeriilor si servicii de salubritate 198,0
Alimentarea 10030,0
Procurarea altor materiale 129,8
Materiale pentru reparatie 180,0
Medicamente 115
Rechizite si materiale de uz gospodaresc 365,0
Lucrari de reparatii capitale si curente (IET nr. 16, 17) 2500,0
Servicii medicale 77,0
Total: 55546,3
Tabelul nr. 12

Mijloace preconizate pentru colectare de citre institutiile de educatie timpurie

pentru a. 2024

Institutia Nr. de Nr. de Executarea | Planul pe Suma
grupe copii pe medie pe a. 2024 | mijloacelor
lista an Zile/copii | colectate
Zile/copii | frecventa | (mii lei)
I.LE.T.nr. 1 4 86 17109 17400 254,0
I.E.T.nr.5 4 91 14286 15423 210,0
I.E.T.nr.6 6 117 15180 18595 300,0
I.LE.T.nr. 7 3 110 13050 14660 200,0
I.LE.T.nr. 12 6 131 19975 18120 430,0
I.E.T.nr. 13 9 232 34710 38710 450,0
I.E.T.nr. 15 6 159 30160 32000 360,0
I.E.T.nr. 16 7 160 27660 27900 450,0
I.LE.T.nr. 17 13 238 60990 61000 1090,0
Total: 58 1324 233120 243808 3684,0
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Cheltuielile de intretinere a institutilor urmau sa fie efectuate din transferurile
cu destinatic speciald, dar, deoarece acestea constituie doar 40212,3 mii lei, se
propune de a aloca diferenta din sursele propii in suma de 15334,0 mii lei. Plata
parinteasca pentru alimentarea copiilor s-a calculat in suma de 3684,0 mii lei. La
calcularea platii parintesti pentru alimentarea copiilor s-au luat in calcul scutirile
acordate (reiesind din 1 copil la grupa si 35 copii din familii vulnerabile de la
gradinita nr. 13) care constituie 170,1 mii lei.

Suma propusa de a fi inclusa in bugetul anului 2024 acopera circa 11,8 % din
solicitarile directoarelor de IET (91384,0 mii lei din care pentru reparatii curente si
capitale estimativ 2000,0 mii lei).

Suma totala solicitatd pentru procurari de utilaj, inventar (dar care nu are
acoperire financiara) constituie circa 9500,0 mii lei.

Sunt planificate atragerea surselor din proiecte pentru IET nr. 7, 16 la care
contributia Primariei va fi de 2500,0 mii lei.

Limita de consum a resurselor energetice si apei este urmatoarea:

Tabelul nr. 13
Institutia Energia electrica Gaz Apa
Kwh M3 M3
IET nr.1 21300 0884 561
IET nr.5 23000 10166 605
IET nr. 6 30800 13906 812
IET nr. 7 72000 - 580
IET nr. 12 28800 20179 786
IET nr. 13 58000 25670 1624
IET nr. 15 40500 20995 1238
IET nr. 16 43000 26452 1144
IET nr. 17 89000 48450 2355
Total: 356400 175702 9705

La calcularea limitelor la resurse energetice si apa s-au luat in calcul cheltuieli
medii(pe parcurs la trei ani precedenti) la un copil in zi pe toate institutiile (energia
electrica si apa).
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Informatia

Tabelul nr. 14

privind bugetul institutiei de educatie timpurie nr. 1 pentru anul 2024

Denumirea articolului Suma
(mii ler)
Remunerarea muncii 2155,0
Contributii de asigurare sociala 624,0
Energie electrica 50,0
Gaze 300,0
Apa si canalizare 22,0
Alte servicii comunale 3,0
Servicii informationale 50
Servicii de telecomunicatii 2,4
Indemnizatie pentru incapacitate in munca 6,0
Indemnitatia pedagogica 32,0
Alimentarea copiilor 700,0
Procurarea medicamentelor 1,0
Rechizite de birou si materiale de uz 30,0
gospodaresc
Procurarea materialelor (diverse) 10,0
Alte cheltuieli (reciclarea cadrelor) 1,0
Servicii medicale 7,0
Alte cheltuieli (cazangeria, gunoiul) 18,0
Materiale de constructii 10,0
Total: 3977,3
Directoarea IET nr. 1 Diana Popa
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Informatia

Tabelul nr. 15

privind bugetul institutiei de educatie timpurie nr. 5 pentru anul 2024

Denumirea articolului Suma
(mii lei)
Remunerarea muncii 1962,0
Contributii de asigurare sociala 569,0
Energie electrica 75,0
Gaze 330,0
Apa si canalizare 25,0
Alte servicii comunale 3,0
Servicii informationale 5,0
Servicii de telecomunicatii 2,4
Indemnizatii pentru incapacitate de munca 7,0
Procurarea medicamentelor 1,0
Procurarea materialelor de uz gospodaresc 30,0
si rechizite
Procurarea materialelor utilaj tehnologic 7,0
Procurarea produselor alimentare 700,0
Reciclarea cadrelor 1,2
Indemnizatia pedagogica 32,0
Alte cheltuieli (cazangeria, gunoiul) 21,0
Alte cheltuieli (sanatatea publica) 7,0
Materiale de constructii 15,0
Total: 3792,6

Directoarea IET nr. 5

Elena Palanciuc
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Tabelul nr. 16

Informatia
privind bugetul institutiei de educatie timpurie nr. 6 pentru anul 2024

Denumirea articolului Suma
(mii lei)
Remunerarea muncii angajatilor conform 2601,7
statelor
Contributii de asigurari sociale de stat 754.5
obligatorii
Energia electrica 75,0
Gaze 350,0
Apa si canalizare 20,0
Alte servicii comunale 14,0
Servicii informationale 5,0
Servicii de telecomunicatii 2,4
Reciclarea cadrelor 1,3
Indemnizatii pentru incapacitatea temporara de 7,0
munca achitate din mijloacele financiare ale
angajatilor
Procurarea produselor alimentare 780,0
Procurarea medicamentelor 1,5
Procurarea materialelor de uz gospodaresc si 30,0
rechizitelor de birou
Procurarea materialelor 10,0
Idemnizatia pedagogica 440
Alte cheltuieli (sanatate publica) 7,0
Alte cheltuieli (cazangerie) 14,0
Materiale de constructii 15,0
Madicamente 1,5
Total: 4732,4
Directoarea IET nr. 6 Rodica Rotaru
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Informatia

privind bugetul institutiei de educatie timpurie nr. 7 pentru anul 2024

Denumirea articolului Suma
(mii lei)

Remunerarea muncii angajatilor conform 1410,0
statelor
Contributii de asigurari sociale de stat 409,0
obligatorii
Indemnizatia pedagogica 32,0
Energia electrica 250,0
Apa si canalizare 13,0
Alte servicii comunale (salubrizare) 4,0
Servicii informationale 5,0
Servicii de telecomunicatii 2,4
medicamente 1,0
Indemnizatii pentru incapacitatea temporara de 2,0
munca achitate din mijloacele financiare ale
angajatilor
Procurarea produselor alimentare 650,0
Procurarea medicamentelor s1 materialelor 1,0
sanitare
Procurarea materialelor de uz gospodaresc si 20,0
rechizitelor de birou
Procurarea materialelor de constructie -
Alte servicii comunale (Sanatate publica) 50
Alte cheltuieli (cadouri pentru Anul Nou) 6,0
Materiale de constructie 5,0
Contributia la proiect 1000,0
Total: 3815,4
Directoarea IET nr. 7 Dorina Lisnic

Tabelul nr. 17
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Informatia

Tabelul nr. 18

privind bugetul institutiei de educatie timpurie nr. 12 pentru anul 2024

Denumirea articolului Suma
(mii lei)
Remunerarea muncii 2487,4
Contributii de asigurare sociala 721,3
Reciclarea cadrelor 1,3
Indemnizatia pedagogica 40,0
Energie electrica 120,0
Gaze 450,0
Apa si canalizare 25,0
Alte servicii comunale 4,0
Servicii informationale 5,0
Servicii de telecomunicatii 2,4
Indemnizatii pentru incapacitate de munca 6,0
Procurarea produselor alimentare 900,0
Procurarea medicamentelor 1,0
Procurarea materialelor de uz gospodaresc 35,0
Alte cheltuieli (cazane si gunoiul) 15,0
Alte cheltuieli (cadouri pentru Anul Nou) 10,0
Materiale de constructii 15,0
Servicii Sanatate publica 9,0
Total: 4847,4

Directoarea IET nr. 12

Otel Alesea
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Informatia

Tabelul nr. 19

privind bugetul institutiei de educatie timpurie nr. 13 pentru anul 2024

Denumirea articolului Suma
(mii lei)

Remunerarea muncii 4895,1
Contributii de asigurare sociala 1419.,6
Indemnizatia pedagogica 92,0
Reciclarea cadrelor 2,5
Energie electrica 190,0
Gaze 750,0
Apa si canalizare 40,0
Alte servicii comunale (salubrizare) 10,0
Servicii informationale 5,0
Servicii de telecomunicatii 2,4
Alte servicii comunale(cazane) 25,0
Indemnizatii pentru incapacitate de munca 20,0
Procurarea produselor alimentare 1590,0
Procurarea medicamentelor 1,5
Procurarea materialelor de uz gospodaresc 50,0
si rechizite
Alte cheltuieli neatribuite (cadouri pentru 18,0
Anul Nou)
Materiale de constructii 20,0
Sanatate publica 10,0
Total: 9141,1

Directoarea IET nr. 13

Anastasia Cojuhari
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Informatia

Tabelul nr. 20

privind bugetul institutiei de educatie timpurie nr. 15 pentru anul 2024

Denumirea articolului Suma
(mii lei)

Remunerarea muncii 2825,6
Contributii de asigurare sociala 819,4
Indemnizatia pedagogica 52,0
Reciclarea cadrelor 1,8
Energie electrica 460,0
Gaze 650,0
Apa si canalizare 60,0
Alte servicii comunale (sanatate publica) 10,0
Servicii informationale 5,0
Servicii de telecomunicatii 2,4
Indemnizatii pentru incapacitate de munca 20,0
Procurarea produselor alimentare 1340,0
Procurarea medicamentelor 1,5
Procurarea materialelor de uz gospodaresc 50,0
si rechizite
Alte cheltuieli (cazangerie) 38,0
Alte cheltuieli neatribuite 20,0
Salubrizarea 7,5
Materiale de constructii 30,0
Lucrari de reparatii -
Total: 6393,2

Directoarea IET nr. 15

Liudmila Todirean
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Informatia

Tabelul nr. 21

privind bugetul institutiei de educatie timpurie nr. 16 pentru anul 2024

Denumirea articolului Suma
(mii lei)

Remunerarea muncii 3147,0
Contributii de asigurare sociala 912,6
Indemnizatia pedagogica 60,0
Reciclarea cadrelor 3,0
Energie electrica 170,0
Gaze 760,0
Apa si canalizare 50,0
Alte servicii comunale (sanatate publica) 10,0
Servicii informationale 50
Servicii de telecomunicatii 2,4
Indemnizatii pentru incapacitate de munca 16,0
Procurarea produselor alimentare 1280,0
Procurarea medicamentelor 1,5
Procurarea materialelor de uz gospodaresc 50,0
si rechizite
Alte cheltuieli comunale (cazangerie) 20,0
Alte cheltuieli neatribuite (p/u bucatarie) 20,0
Salubrizarea 7,0
Materiale de constructii 20,0
Lucrari de reparatii (contributia) 1500,0
Total: 8034,5

Directoarea IET nr. 16

Valentina Tihon
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Informatia

Tabelul nr. 22

privind bugetul institutiei de educatie timpurie nr. 17 pentru anul 2024

Denumirea articolului Suma
(mii lei)
Remunerarea muncii 5094,0
Contributii de asigurare sociala 1477,7
Indemnizatia pedagogica 96,0
Energie electrica 320,0
Gaze 1400,0
Apa si canalizare 76,0
Alte servicii comunale (sanatatea publica) 12,0
(gunoi)
Reciclarea cadrelor 3,5
Servicii informationale 50
Servicii de telecomunicatii 2,7
Indemnizatii pentru incapacitate de munca 23,0
Alte servicii (cazangeria) 50,0
Reparatii curente -
Procurarea produselor alimentare 2090,0
Procurarea medicamentelor 1,5
Procurarea materialelor de uz gospodaresc 70,0
si rechizite
Alte cheltuieli neatribuite (utilaj) 26,0
Salubrizarea 15,0
Materiale de constructii 50,0
Total: 10812,4

Directoarea IET nr. 17

Palamarciuc Tatiana
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Grupa 10. Protectia sociala.

a) Cantina sociala pentru 60 persoane.

Alimentarea acestor beneficiari se efectueazda 6 =zile in saptdmana 1in
conformitate cu Regulamentul aprobat. In anul 2023 au fost preconizate surse
reiesind din norma de 29 lei zilnic pentru o persoand, pentru anul 2024 se propune
norma de alimentatie de 33 lei ce va constitui 600,0 mii lei, avand in vedere cresterea
preturilor la produsele alimentare.

b) Mediatori sociali (3 unitaiti)

Intretinerea mediatorilor se efectueaza din contul transferurilor cu destinatie
speciala, care pentru anul 2024 au fost stabilite in suma de 271,3 mii lei.

La moment sunt ocupate toate 3 unitati la care numai pentru cheltuieli de
personal ar constitui 249,3 mii lei.

c) Protectia sociala.

Se propune alocarea a 200,0 mii lei pentru prestarea serviciilor stomatologice
persoanelor socialmente — vulnerabile si 50,0 mii lei pentru veterani si participanti la
actiunile de mentine a pacii din Afganistan, Transnistria si lichidarea consecintelor
avariei de la Cernobil.

Reiesind din cele expuse se propune spre aprobare bugetul municipal pentru
anul 2024 1a venituri in suma de 111503,1 mii lei si la cheltuieli in suma de 117003,1
mii lei, cu un deficit de 5500,0 mii lei, care conform prevederilor art. 13 (2) din
Legea nr. 397 din 16.10.2003 va avea acoperire financiard din soldul mijloacelor
disponibile la contul bugetar la finele anului 2023 de 5500,0 mii lei.

Ghenadie Minascurta, viceprimar
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REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL SOROCA
CONSILIUL MUNICIPAL SOROCA

PECITYBAUKA MOAIOBA
COPOKCKL/II‘/’I PAMOH
MYHHMIIMITAABHBIM COBET COPOKA

DECIZIE nr.
din 2023

Cu privire la delegarea unui reprezentant al Consiliului
municipal in componenta comisiei de concurs pentru
ocuparea functiei de director in institutiile prescolare,
extragcolare

In temeiul art. 14 alin. (1), (3) lit. u) din Legea nr. 436/2006 privind
administratia publica locala, in conformitate cu prevederile art. 50 alin. (5), art. 142,
lit. j) din Codul Educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014, p. 26 lit. b) din
Regulamentul cu privire a organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea
functiei de director si director-adjunct in institutiile de invatamant general, aprobat
prin ordinul Ministerului Educatiei nr. 163/2015, Codului Administrativ nr.
116/2018, Consiliul Municipal

DECIDE:

1. Se deleaga consilierul Vasiutinschi Liudmila ca membru al comisiei de
concurs pentru ocuparea functiei de director, al institutiilor prescolare, extrascolare.

2. Se abroga decizia C/m nr. 2/15 din 05.12.2019 “Cu privire la delegarea unei
persoane pentru a fi inclusd in componenta comisiei de concurs pentru ocuparea
functiei de director in institutiile prescolare, extrascolare, invatamant general”.

3. Prezenta decizie se aduce la cunostintda publica si intrd in vigoare la data
includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale.

4. Decizia in cauzd poate fi contestata cu cerere prealabila adresata Consiliului
municipal Soroca, cu sediul in mun. Soroca, str. Stefan cel Mare, 5, in termen de 30

zile de la comunicare, in corespundere cu prevederile Codului administrativ al
Republicii Moldova nr. 116/2018.

PRESEDINTELE SEDINTEI

SECRETARUL C/m MARCEL BUSAN

Elaborat:

M. Zabulica, specialist principal
Coordonat:

L. Pilipetchi, primarul mun. Soroca
Avizat:

M. Busan,secretarul C/m

N. Lesan, specialist principal



Nota informativa
la proiectul de decizie ,,Cu privire la delegarea unui reprezentant al Consiliului
municipal in componenta comisiei de concurs pentru ocuparea functiei de
director in institutiile prescolare, extrascolare”

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Primaria mun. Soroca, specialist resurse umane.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile
urmarite:

In temeiul art. 14 alin. (1, 3) din Legea nr. 436/2006 privind administratia publica
locala, in conformitate cu prevederile art. 50 alin. 5, art. 142 lit. j) din Codul
Educatiei, functia de director se ocupa prin concurs in baza criteriilor de competentii
profesionald si manageriald. In conformitate cu p. 26 lit. b) din Regulamentul cu
privire la organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei de director
si director adjunct in institutiile prescolare, extrascolare, iInvatamant general, conform
Hotararii nr. 12/1 din 10.11.2023 a Consiliului electoral de circumscriptie municipala
Soroca nr. 29/1 cu privire la confirmarea legalitatii alegerilor locale generale din
05.11.2023 si validarea mandatului de primar al mun. Soroca; Hotararii nr. 12/2 din
10.11.2023 a Consiliului electoral de circumscriptie municipald Soroca nr. 29/1 cu
privire la confirmarea legalitatii alegerilor locale generale din 05.11.2023, validarea
si atribuirea mandatelor de consilier si declararea candidatilor supleanti in Consiliul
municipal Soroca, se propune delegarea unui reprezentant al C/m in componenta
comisia de concurs conform legislatiei Tn vigoare.

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop
armonizarea legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene:

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

In temeiul art. 14 (1) din Legea nr. 436/2006 privind administratia publica locali, in
conformitate cu prevederile art. 50 alin. (5), art. 142 lit j) din Codul Educatiei al
Republicii Moldova nr. 152/2014 si p. 26 din Regulamentul cu privire a organizarea
si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei de director si director-adjunct in
institutiile de Tnvatdmint general, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr.
163/2015 cu modificarile ulterioare.

5. Fundamentarea economico-financiara:

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

7. Avizarea si consultarea publica a proiectului:

Prezenta decizie se aduce la cunostinta publica prin publicarea pe site-ul oficial al
primariei mun. Soroca www.primsoroca.md; www.primsoroca.eu si totodata
comunica prin transmiterea copiilor:

- Oficiului Teritorial Soroca al Cancelariei de Stat a RM;

8. Constatdrile expertizei anticoruptie

9. Constatarile expertizei de compatibilitate

10. Constatdrile expertizei juridice:



http://www.primsoroca.md/
http://www.primsoroca.eu/

Corespunde cerintelor prevederilor Legii cu privire la actele normative nr. 100/2017
(cu modificarile operate ulterior), art. 14 alint. (1, 3) din Legea nr. 436/2006 privind
administratia publica locala, in conformitate cu prevederile art. 50 alin. (5), art. 142
lit. j) din Codul Educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014 si p. 26 din
Regulamentul cu privire a organizarea si desfagurarea concursului pentru ocuparea
functiei de director si director-adjunct in institutiile prescolare (IET), extrascolare,
invatamint general, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei nr. 163/2015 cu
modificarile ulterioare.

11. Constatarile altor expertize

Ex: M. Zabulica, specialist principal




REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL SOROCA
CONSILIUL MUNICIPAL SOROCA

PECITYBAUKA MOAIOBA
COPOKCKL/II‘/’I PAMOH
MYHHMIIMITAABHBIM COBET COPOKA

DECIZIE nr.
din 2023

Cu privire la delegarea reprezentantilor Consiliului municipal
in componenta comisiei de concurs pentru ocuparea functiei
publice de conducere si executie din cadrul APL nivelul I

In temeiul art. 14 alin. (1), (2) lit. u) din Legea nr. 436/2006 privind
administratia publica locala; art. 9 lit. h), art. 29 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr.
158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public; art. 54 (5) din
Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice prin concurs, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 201/2009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii
nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public; Codului
Administrativ nr. 116/2018, Consiliul Municipal

DECIDE:

1. Se deleaga consilierii Ojog Mihail, Orbu Inga, Strochin Eugeniu, ca membri
ai comisiei de concurs pentru ocuparea functiei publice de conducere si executie din
cadrul APL, nivelul I.

2. Se abroga decizia C/m nr. 2/14 din 05.12.2019 “Cu privire la delegarea
persoanelor pentru a fi incluse in componenta comisiei de concurs pentru ocuparea
functiei publice de conducere si executie din cadrul APL nivelul I”.

3. Prezenta decizie se aduce la cunostintda publica si intrd in vigoare la data
includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale.

4. Decizia in cauza poate fi contestatd cu cerere prealabila adresata Consiliului
municipal Soroca, cu sediul in mun. Soroca, str. Stefan cel Mare, 5, in termen de 30

zile de la comunicare, in corespundere cu prevederile Codului administrativ al
Republicii Moldova nr. 116/2018.

PRESEDINTELE SEDINTEI

SECRETARUL C/m MARCEL BUSAN

Elaborat:
M. Zabulica
Coordonat:
L. Pilipetchi
Avizat:
M. Busan, secretarul C/m

N. Lesan, specialist principal



Nota informativa
la proiectul de decizie ,,Cu privire la delegarea reprezentantilor Consiliului
municipal in componenta comisiei de concurs pentru ocuparea functiei publice
de conducere si executie din cadrul APL nivelul I”

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Primaria mun. Soroca, Zabulica Marina, specialist resurse umane.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile
urmarite:

In temeiul Hotararii nr. 12/1 din 10.11.2023 a Consiliului electoral de circumscriptie
municipald Soroca nr. 29/1 cu privire la confirmarea legalitatii alegerilor locale
generale din 05.11.2023 si validarea mandatului de primar al mun. Soroca; Hotararii
nr. 12/2 din 10.11.2023 a Consiliului electoral de circumscriptie municipald Soroca
nr. 29/1 cu privire la confirmarea legalitatii alegerilor locale generale din 05.11.2023,
validarea si atribuirea mandatelor de consilier si declararea candidatilor supleanti in
Consiliul municipal Soroca, in conformitate cu prevederile art. 54 (5) din
Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice prin concurs, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 201/2009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii
nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public, Se propune
delegarea reprezentantilor Consiliului municipal pentru crearea comisiei de concurs
pentru ocuparea functiei publice de conducere si executie din cadrul APL nivelul I
conform prevederilor legale.

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop
armonizarea legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene:

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

In temeiul art. 14 alin. (1, 2) din Legea nr. 436/2006 privind administratia publica
locala, art. 29 alin. (1) lit. (c), art. 9 lit. h) din Legea nr.158/2008 cu privire la functia
publica si statutul functionarului public, in conformitate cu prevederile art. 54 alin.
(5) din Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice prin concurs, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 201/2009 privind punerea in aplicare a prevederilor
Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public.

5. Fundamentarea economico-financiara:

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

7. Avizarea si consultarea publica a proiectului:

Prezenta decizie se aduce la cunostinta publica prin publicarea pe site-ul oficial al
primdriei mun. Soroca Www.primsoroca.md; Wwww.primsoroca.eu si totodata
comunica prin transmiterea copiilor:

- Oficiului Teritorial Soroca al Cancelariei de Stat a RM;

8. Constatdrile expertizei anticoruptie

9. Constatarile expertizei de compatibilitate

10. Constatarile expertizei juridice:

Corespunde cerintelor prevederilor Legii cu privire la actele normative nr. 100/2017
(cu modificarile operate ulterior), art. 14 alin. (1, 2) din Legea privind administratia



http://www.primsoroca.md/
http://www.primsoroca.eu/

publica locala nr. 436/2006, art. 9 lit. h), art. 29 alin. (1) lit. (c) din Legea nr.
158/2008 cu privire la functia publicd si statutul functionarului public, in
conformitate cu prevederile art. 54 (5) din Regulamentul cu privire la ocuparea
functiei publice prin concurs, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 201/2009 privind
punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica si
statutul functionarului public.

11. Constatarile altor expertize

Ex. M. Zabulica, specialist principal




REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL MUNICIPAL SOROCA
PRIMARIA

PECITYBAUKA MOAIIOBA

MYHMILIUTIAABHBII COBET COPOKA
IIPUMOPHUSA

DECIZIA nr.
din 2023

Cu privire la delegarea reprezentantului Consiliului
municipal Soroca in componenta comisiei de disciplina
a Primariei mun. Soroca

in temeiul art. 14 alin. (1), (3) din Legea nr. 436/2006 privind administratia

publica locald, cu modificarile si completarile ulterioare; Hotararii Guvernului nr.

201/2009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 158/2008 cu privire la

functia publica si statutul functionarului public; Deciziei C/m nr. 19/6 din

13.10.2022 ,,Cu privire la aprobarea Regulamentului comisei de disciplinda a

Primariei mun. Soroca”, Codului Administrativ nr. 116/2018, Consiliul Municipal
DECIDE:

1. Se deleagd consilierul Spinei Victor ca membru in comisia de disciplina a
Primadriei mun. Soroca.

2. Se abroga decizia C/m nr. 19/7 din 13.10.2022 ,,Cu privire la delegarea unei
persoane pentru a fi inclusd in componenta Comisiei de disciplind a Primariei mun.
Soroca”.

3. Prezenta decizie se aduce la cunostinta publica si intra in vigoare la data
includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale.

4. Decizia in cauza poate fi contestata cu cerere prealabila adresata Consiliului
municipal Soroca, cu sediul in mun. Soroca, str. Stefan cel Mare, 5, in termen de 30
zile de la comunicare, in corespundere cu prevederile Codului administrativ al
Republicii Moldova nr. 116/2018.

Elaborat:
M. Zabulica, specialist principal
Coordonat:
L. Pilipetchi
Avizat:

M. Busan, secretarul C/m
N. Lesan, specialist principal



Nota informativa
la proiectul de decizie ,,Cu privire la delegarea unei persoane pentru
a fi inclusa in componenta comisiei de disciplina
a Primariei mun. Soroca”

Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Primaria mun. Soroca, specialist principal resurse umane.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitdtile urmarite:

In temeiul art. 14 alin. (1), (3) din Legea nr. 436/2006 privind administratia publica
locala, cu modificarile si completarile ulterioare, Hotardrea Guvernului nr. 201/2009
privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica
si statutul functionarului public, conform Deciziei nr. 19/6 din 13.10.2022 “Cu privire
la aprobarea Regulamentului comisiei de disciplind a Primariei mun.Soroca”, Codului
Administrativ nr. 116/2018, se propune delegarea unui reprezentant din partea C/m
pentru crearea comisiei disciplinare a Primariei mun. Soroca.

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop armonizarea
legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene:

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

In temeiul art. 14 alin. (1), (3) din Legea nr. 436/2006 privind administratia publica
locala, cu modificarile si completarile ulterioare, Hotardrea Guvernului nr. 201/2009
privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica
si statutul functionarului public, conform Deciziei nr. 19/6 din 13.10.2022 “Cu privire
la aprobarea Regulamentului comisei de disciplind a Primdriei mun.Soroca”

5. Fundamentarea economico-financiara:

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

7. Avizarea si consultarea publica a proiectului:

Prezenta decizie se aduce la cunostinta publica prin publicarea pe site-ul oficial al
primariei mun. Soroca WWW.primsoroca.md; Www.primsoroca.eu si totodata comunica
prin transmiterea copiilor:

- Oficiului Teritorial Soroca al Cancelariei de Stat a RM;

8. Constatarile expertizei anticoruptie

9. Constatarile expertizei de compatibilitate

10. Constatarile expertizei juridice:

Corespunde cerintelor prevederilor Legii cu privire la actele normative nr.100/2017 (cu
modificarile operate ulterior), conform art. 14 alin. (1), (3) din Legea nr. 436/2006 privind
administratia publica locala, cu modificarile si completarile ulterioare, Hotararea
Guvernului nr. 201/2009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 158/2008 cu
privire la functia publicd si statutul functionarului public, conform Deciziei nr. 19/6 din
13.10.2022 “Cu privire la aprobarea Regulamentului comisiei de disciplind a Primariei
mun. Soroca”

11. Constatarile altor expertize

Ex. M. Zabulica, specialist principal



http://www.primsoroca.md/
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REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL SOROCA
CONSILIUL MUNICIPAL SOROCA

PECITYBAUKA MOAIOBA
COPOKCKL/II‘/’I PAMOH
MYHHMIIMITAABHBIM COBET COPOKA

DECIZIE nr.
din 2023

Cu privire la aprobarea graficului concediilor
de odihna anuale pentru anul 2024

In temeiul art. 14 alin. (3), art. 82 alin. (2) din Legea nr. 436/2006 privind
administratia publica locald, cu modificarile si completarile ulterioare; art. 15 al Legii
nr. 199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate publica; art. 43
alin. (1) si (2) din Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public; art. 112, art. 113 alin. (1), (2), art. 1131, art. 115 alin. (5) si (6),
art. 116, art. 117, art. 118, art. 121 din Codului Muncii al Republicii Moldova nr.
154/2003, Codul Administrativ nr. 116/2018, Consiliul municipal

DECIDE:

1. Se aproba graficul concediilor de odihnd anuale pentru anul 2024 a
primarului, viceprimarilor municipiului Soroca, secretarului Consiliului municipal,
directorilor, administratorilor Intreprinderilor Municipale conform anexelor nr. 1 si
nr. 2.

2. Prezenta decizie se aduce la cunostintd publicd si intra in vigoare la
data includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale.

3. Decizia in cauza poate fi contestatd cu cerere prealabila, adresata Consiliului
municipal Soroca, cu sediul in mun. Soroca, str. Stefan cel Mare, 5, in termen de 30

zile de la comunicare, in corespundere cu prevederile Codului Administrativ al
Republicii Moldova nr.116/2018.

PRESEDINTELE SEDINTEI

SECRETARUL C/M MARCEL BUSAN

Elaborat:

M. Zabulica
Coordonat:

L. Pilipetchi, primarul mun. Soroca
Avizat:

M. Busan, secretarul C/m

N. Lesan, sp. principal (jurist)



Anexanr.1

la Decizia nr. din

Graficul

concediilor de odihna anuale pentru anul 2024 a primarului si viceprimarilor
municipiului Soroca, secretarului Consiliului municipal Soroca

Nr. Numele, Functia Luna

d/o Prenumele

1. | Pilipetchi Lilia Primarul lulie - august

2. | Ojog Anna Viceprimar lulie - octombrie

3. | Minascurta Ghenadie Viceprimar August - septembrie

4. | Ursu Veaceslav Viceprimar Septembrie - octombrie

5. | Busan Marcel Secretar al Consiliului lulie - septembrie
municipal

SECRETARUL C/M MARCEL BUSAN




Anexa nr.2
la Decizia nr. din

Graficul
concediilor de odihna anuale pe anul 2024 a directorilor si administratorilor
intreprinderilor municipale din mun. Soroca

Nr. Numele, Functia Luna

d/o Prenumele

1. | Ranga lgor Director, Statia de Salvare pe lunie - septembrie
Apa

2. | Gaja Viorica Director, BM ,, M. Sadoveanu” August - decembrie

3. | Cutescu Liviu Administrator, IM ,,Interproiect” | August - septembrie

4. | Pogorevici Elena Administrator, IM ,,Soroceanca” August

5. | Baiura Andrei Administrator, IM ,,DGLC” lunie — iulie

6. | Zabulica Tatiana Director IP Centrul de lulie - septembrie
Dezvoltare Locala si Regionala

SECRETARUL C/M MARCEL BUSAN




Nota informativa
la proiectul de decizie ,,Cu privire la aprobarea graficului concediilor
de odihna anuale pentru anul 2024~

1. Denumirea autorului i, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Primdria mun. Soroca, specialist principal resurse umane.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile
urmarite:

In temeiul art. 14 alin. (3), art. 82 alin. (2) din Legea nr. 436/2006 privind
administratia publica locala, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 15 al
Legii nr. 199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate
publica, art. 43 alin. (1) si (2) ale Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica
si statutul functionarului public, art. 112, art. 113 alin. (1), (2), art. 113% art. 115
alin. (5) si (6), art. 116, art. 117, art. 118, art. 121 din Codului Muncii al
Republicii Moldova nr. 154/2003, Codul Administrativ nr.116/2018.
Programarea concediilor de odihnd anuale pentru anul urmétor se face de catre
angajator, de comun acord cu reprezentantii salariatilor inainte de sfarsitul
fiecarui an calendaristic.

La programarea concediilor de odihna anuale se tine cont, atit de dorinta
salariatilor, cat si de necesitatea asigurarii bunei functiondri a unitatii in care
activeaza salariatul.

Legislatia muncii stipuleaza, ca dreptul la concediu de odihna anual platit este
garantat pentru toti salariatii, precum si ca dreptul la concediu de odihna anual nu
poate fi obiectul vreunei cesiuni, renuntari sau limitari, Se propune aprobarea
graficul concediilor anuale conform (anexei nr.1) si (anexei nr.2)

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop
armonizarea legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene:

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

In temeiul art. 14 alin. (3), art. 82 alin. (2) din Legea nr. 436/2006 privind
administratia publicad locald, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 15 al
Legii nr. 199/2010 cu privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate
publica, art. 43 alin. (1) si (2) ale Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica
si statutul functionarului public, art. 112, art. 113 alin. (1), (2), art. 113* art. 115
alin. (5) si (6), art. 116, art. 117, art. 118, art. 121 din Codului Muncii al
Republicii  Moldova nr. 154/2003, Codul Administrativ nr.116/2018,
Programarea concediilor de odihnd anuale pentru anul urmator pot fi programate
de catre angajator, de comun acord cu reprezentantii salariatilor pina la sfirsitul
fiecarui an calendaristic.

5. Fundamentarea economico-financiara:

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

7. Avizarea si consultarea publica a proiectului:

Prezenta decizie se aduce la cunostinta publica prin publicarea pe site-ul oficial
al primariei mun. Soroca Www.primsoroca.md; Www.primsoroca.eu si totodata



http://www.primsoroca.md/
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comunicd prin transmiterea copiilor:
- Oficiului Teritorial Soroca al Cancelariei de Stat a RM;

8. Constatarile expertizei anticoruptie

9. Constatarile expertizei de compatibilitate

10. Constatdrile expertizei juridice:

Corespunde cerintelor prevederilor Legii cu privire la actele normative nr.
100/2017 (cu modificirile operate ulterior), In temeiul art. 14 alin. (3), art. 82
alin. (2) din Legea nr. 436/2006 privind administratia publica locald, cu
modificarile si completarile ulterioare, art. 15 al Legii nr. 199/2010 cu privire la
statutul persoanelor cu functii de demnitate publica, art. 43 alin. (1) si (2) ale
Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public,
art. 112, art. 113 alin. (1), (2), art. 113! art. 115 alin. (5) si (6), art. 116, art. 117,
art. 118, art. 121 din Codului Muncii al Republicii Moldova nr. 154/2003, Codul
Administrativ nr.116/2018

11. Constatarile altor expertize

Ex. M. Zabulica, specialist principal



REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL SOROCA
CONSILIUL MUNICIPAL SOROCA

PECITYBAUKA MOAIOBA
COPOKCKL/II‘/’I PAMOH
MYHHMIIMITAABHBIM COBET COPOKA

DECIZIE nr.
din 2023

Cu privire la imputernicirea primarului
privind efectuarea evaluarii competentei profesionale
a secretarului Consiliului municipal

in temeiul art. 14 alin. (1), (2) lit. u), art. 38 alin.(5) al Legii nr. 436/2006
privind administratia publica locala, art.36 alin. (2) lit. f), al Legii nr. 158/2008 cu
privire la functia publica si statutul functionarului public, Codului Administrativ al
RM nr. 116/2018, Consiliul municipal

DECIDE:

1. Se imputerniceste primarul municipiului Soroca, Pilipetchi Lilia, privind
efectuarea evaluarii competentelor profesionale a secretarului Consiliului municipal
Busan Marcel pentru anul 2023.

2. Prezenta decizie se aduce la cunostintd publica si intrd in vigoare la
data includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale.

PRESEDINTELE SEDINTEI

SECRETARUL C/M MARCEL BUSAN

Elaborat:
M. Zabulica, specialist principal

Coordonat:
L. Pilipetchi, primarul mun. Soroca

Avizat:
M. Busan, secretarul C/m

N. Lesan, specialist principal



Nota informativa
la proiectul de decizie ,,Cu privire la imputernicirea primarului privind efectuarea evaluarii
competentei profesionale a secretarului Consiliului municipal”

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Primaria mun. Soroca, specialist principal in resurse umane

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile urmarite:

In conformitate cu art.14 alin . (1), (2), art. 38 al Legii nr. 436/2006 privind administratia
publica locala, art. 36 alin. (2) lit. f) al Legii nr158/2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public. Se propune imputernicirea primarului privind efectuarea evaluarii
competentei profesionale a secretarului Consiliului municipal.

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop armonizarea
legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene:

Proiectul deciziei nu contravene legislatiei Uniunii Europene

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi:

In conformitate cu art.14 alin. (1), (2), art. 38 al Legii nr. 436/2006 privind administratia
publica locala, art. 36 alin. (2) lit. f) al Legii nr158/2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public. Proiectul prevede imputernicirea primarului privind efectuarea evaluarii
competentei profesionale a secretarului Consiliului municipal.

5. Fundamentarea economico-financiara:

Proiectul de decizie nu necesita cheltuieli financiare.

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare:

Decizia intrd In vigoare din ziua plasarii pe Registrul de Stat al Actelor Locale.

7. Avizarea si consultarea publica a proiectului:

Prezenta decizie se aduce la cunostinta publicd prin publicarea pe site-ul oficial al primariei
mun.Soroca www.primsoroca.md; Www.primsoroca.eu si totodata comunicd prin transmiterea
copiilor:

- Oficiul Teritorial Soroca al Cancelariei de Stat a Republicii Moldova.

8. Constatdrile expertizei anticoruptie:

Nu este cazul.

9. Constatdrile expertizei de compatibilitate:

Nu este cazul.

10. Constatarile expertizei juridice:

Corespunde cerintelor prevederilor Legii cu privire la actele normative nr. 100/2017 (cu
modificarile operate ulterior), art. 14 alin. (1, 2) din Legea privind administratia publica locala nr.
436/2006, art. 36 alin. (2) lit. f) al Legii nr158/2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public.

11. Constatarile altor expertize:

Nu este cazul.

Marina Zabulica, specialist principal



http://www.primsoroca.md/
http://www.primsoroca.eu/

REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL SOROCA
CONSILIUL MUNICIPAL SOROCA

PECITYBAUKA MOAIOBA
COPOKCKL/II‘/’I PAMOH
MYHHMIIMITAABHBIM COBET COPOKA

Proiect

DECIZIE nr.
din“___” 2023

Cu privire la instituirea comisiei de licitatie

In temeiul p. 7 si 10 din Regulamentul privind licitatiile cu strigare si reducere,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 136/2009, art. 3, 4, 14 (3), din Legea privind
administratia publica locala nr. 436/2006, Consiliul Municipal

DECIDE:
1. Se instituie comisia permanentd de licitatie pentru toate bunurile expuse de
Primdria mun. Soroca, in urmatoarea componenta:

Membrii comisiei:

. Minascurta Ghenadie - viceprimar

. Ursu Veaceslav - viceprimar

. Mitu Mihai — consilier

. Ceban Alexandru - consilier

. Tighinean Lilian - consilier

. Lisnic Vladimir - consilier

. Ursu Liudmila — DDF Soroca

. Reprezentantul Consiliului Raional Soroca

. Postolache Svetlana — specialist principal, Primaria.

OCoOoONO OIS, WN B

2. Comisia de licitatie mentionata in pct. 1 a prezentei decizii isi va exercita
urmatoarele competente:

- va examina dosarul bunului expus la licitatie;

- va stabili plata initiala de arenda si a taxei de participare pentru persoancle
fizice sau juridice, a modului si a termenilor de achitare a acestuia;

- va stabili, In conformitate cu legea, organul de presd in care va fi publicat
comunicatul informativ;

- va Inregistra participantii la licitatie;

- va desfasura licitatia in conformitate cu Regulamentul privind licitatiile cu
strigare 1 cu reducere;

- va respecta conditiile de participare la licitatie si garantarea drepturilor
participantilor;

- va desemna castigatorul licitatiei;



- va perfecta procesele-verbale privind rezultatele licitatiei si a deciziilor
comisiei de licitatie, inclusiv transmiterea lor, in termen de pind la 5 zile,
vanzatorului.

3. Se abroga decizia C/m nr. 14/9 din 28.10.2021 “Cu privire la instituirea
comisiei de licitatie”.

4. Se abrogd decizia C/m nr. 23/15 din 16.02.2023 “Privind modificarea
deciziei nr. 14/9 din 28.10.2021 “Cu privire la instituirea comisiei de licitatie”.

5. Prezenta decizie se aduce la cunostinta publica si intrd in vigoare la data
publicarii in Registrul de Stat al Actelor Locale.

PRESEDINTELE SEDINTEI

SECRETARUL C/M MARCEL BUSAN

Elaborat:
S. Postolache, specialist principal

Coordonat:
L. Pilipetchi, primar

Avizat:
M. Busan, secretarul C/m

N. Lesan, specialist principal



Nota informativa
la proiectul de decizie ,,Cu privire la instituirea comisiei de licitatie”

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Primaria mun. Soroca, Svetlana Postolache, specialist principal

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile
urmarite:

Elaborarea proiectului de decizie s-a efectuat conform p. 7 si 10 din Regulamentul

privind licitatiile cu strigare si reducere, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 136
/2009, art. 3, 4, 14 (3) din Legea nr. 436/2006 privind administratia publica locala

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop
armonizarea legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene:

Nu e cazul

4. Principalele prevederi ale proiectului i evidentierea elementelor noi

Instituirea comisiei de licitatie pentru executarea deciziilor Consiliului Municipal
Soroca

5. Fundamentarea economico-financiara:

Nu e cazul

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Decizia intrd in vigoare din ziua plasarii pe Registrul de Stat al Actelor Locale

7. Avizarea si consultarea publica a proiectului:

Prezentul proiect de decizie se aduce la cunostinta publica prin publicarea pe site-ul
oficial al primariei mun. Soroca WwWw.primsoroca.md; www.primsoroca.eu.

8. Constatdrile expertizei anticoruptie

Nu e cazul

9. Constatdrile expertizei de compatibilitate

Nu e cazul

10. Constatarile expertizei juridice:

Corespunde cerintelor prevederilor legale.

11. Constatarile altor expertize

Nu e cazul

Svetlana Postolache, specialist principal



http://www.primsoroca.md/
http://www.primsoroca.eu/
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Proiect

DECIZIE nr.
din 2023

Cu privire la acordarea premiului anual

In conformitate cu art. 14 (1) din Legea nr. 436/2006 privind administratia
publici locala, art. 211 al Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in
sectorul bugetar, Hotararea Guvernului nr. 1231/2018 pentru punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul
bugetar, Consiliul municipal DECIDE:

1. Se stabileste Primarului mun. Soroca, dna Lilia Pilipetchi, premiul anual
pentru rezultatele activitatii obtinute in anul de gestiune, in cuantum de 50 % din
salariul de baza, in raport cu timpul efectiv lucrat (anexa nr. 1).

2. Prezenta decizie se aduce la cunostintd publica si intra in vigoare la data
includerii in Registrul de Stat al Actelor Locale.

PRESEDINTELE SEDINTEI

SECRETARUL C/M MARCEL BUSAN

Elaborat:
V. Senco

Coordonat:
Gh. Minascurta, viceprimar

Avizat:
M. Busan, secretarul C/m

N. Lesan, specialist principal



la decizia C/m nr.

Anexanr. 1

din

Lista persoanelor cu functie de demnitate publica

Numele, prenumele Functia ocupata Timpul Suma
efectiv (lei)
lucrat
Pilipetchi Lilia Primar 175 5300,00

Secretarul C/m

Marcel BUSAN




Nota informativa
la proiectul de decizie ,,Cu privire la acordarea premiului anual”

1. Denumirea autorului si, dupa caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Primaria mun. Soroca, Valentina Senco, specialist principal

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile
urmarite:

Proiectul de decizie a fost elaborat intru executarea cerintelor art. 14 (1) din Legea
privind administratia publicd locala nr. 436/2006, art. 21 al Legii nr. 270/2018
privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, Hotararea Guvernului nr.
1231/2018 pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 270/2018 privind
sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar.

3. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

Se propune spre aprobare decizia cu privire la acordarea premiului anual

4. Fundamentarea economico-financiara:

In temeiul art. 21* din Legea nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in
sectorul bugetar, premiul anual se va acorda in limitele volumului cheltuielilor de
personal prevazute in anul 2021 la grupa 1 (serviciul de stat) al Primariei mun.
Soroca.

5. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare.

Corespunde prevederilor legislatiei in vigoare: art. 14 (1) din Legea privind
administratia publica locala nr. 436/2006, art. 21* al Legii nr. 270/2018 privind
sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, Hotararea Guvernului nr. 1231/2018
pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar
de salarizare in sectorul bugetar.

5. Avizarea si consultarea publica a proiectului:

Anuntul despre initierea proiectului de decizie se publica pe site-ul oficial al
Primariei Municipiului Soroca www.primsoroca.md; inclusiv se transmite pentru
consultare consilierilor municipali, inclusiv si altor par{i cointeresate din mun.
Soroca. Recomandarile partilor interesate, cu privire la elaborarea proiectului
mentionat, pot fi expediate in adresa Primariei mun. Soroca:

- Direct la sediul pe str. Stefan cel Mare, 5, MD-3000, mun. Soroca;
Sau prin posta electronica msoroca@mtc.md.

6. Constatarile expertizei juridice:

Corespunde cerintelor prevederilor legale.

Valentina Senco, specialist principal



http://www.primsoroca.md/
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